MUNICIPIO DE ACAMBARO, GTO.
INDICADORES DE RESULTADOS.
AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022
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1Y APLICACION DE LOS RECURSOS MATE

1Y APLICACION DE LOS RECURSOS MATE

1Y APLICACION DE LOS RECURSOS MATE

1Y APLICACION DE LOS RECURSOS MATE

1Y APLICACION DE LOS RECURSOS MATE
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> TIPO DE CONTRATO DE QUE EL MUNICIP

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Fiscalizacion

Asuntos Juridicos

ELABORAR CONFORME A LA LEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LALEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LA LEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LALEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LA LEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LALEY TODO T Asuntos Juridicos.
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SONTRALORIA MUNICIPA
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SONTRALORIA MUNICIPA
SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA
SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA
SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA
SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA
SONTRALORIA MUNICIPA

SONTRALORIA MUNICIPA
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365004.5
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365004.5
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33003.59
si
2190.55
si
27612.66
si
3200.38
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90616.95
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FISCALIZAR LA ADEUCUADA EJECUCION Y
APLICACION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
FINANCIEROS DEL MUNICIPIO

CONFIANZA EN EL TEMA DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL.

1 EFICENTE ATENCION Y SERVICIO DE LOS SERVI

'SUFICIENTE CAPACITACION A LOS SERVIDORES F
ATENCION HASTA LA SOLVENTACION DE LAS
QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRALOS
FUNCIONARIOS POR PARTE DE LA CIUDADANIA

CAPACITACIONES A LA CIUDADANIA SOBRE EL
TEMA DE CONTRALORIA SOCIAL RESPECTO A
LAS OBRAS , SERVICIOS Y ACCIONES DEL
GOBIERNO EN SUS TRES NIVELES

2 OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS ENTREGADOS EI
REVISION DE CUMPLIMIENTO DE LOS
CCONTRATOS POR PARTE DEL CONTRATISTA

REPORTES Y OBSERVACIONES DE LAS OBRAS
SUPERVISADAS Y TURNADAS AL COTRALOR
PARA DARLAS A CONOCER A LA DIRECCION DE
OBRAS PUBLICAS Y DEPENDENCIAS
RELACIONADAS

KEVISAI PAIA VERIFILAK WUE LUS
PROGRAMAS DE GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL
O MUNICIPAL SE APEGUEN A LAS REGLAS DE
OPERACION PARA LOGRAR EL OBJETIVO DEL
PROGRAMA.

3 PLANEACION INTERNA ADECUADA

REVISION ADECUADA DE LA CUENTA PUBLICA

PRACTICAS DE AUDITORIAS A LAS DIFERENTES C

INTERVENCION EN EL LEVANTAMIENTO DE INVEN

4 ADMINISTRACION PUBLICA APEGADA A LA LEGA

ASESORIALEGAL

INVESTIGAR ACTOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
VERIFICACION DE LA APLICACION DE LEYES Y RE!

5 GESTION EFECTIVA POR PARTE DE LA DIRECCI(

CCOORDINAR LAS DIFERENTES AREAS DE LA CON

PARTICIPACION A DISTINTOS COMITES. ALIANZAS

INTERVENCION COMO PARTE SUSTANCIADORA C
CONTRATO DE QUE EL MUNICIPIO SEA PARTE,
ASI COMO LLEVAR A UN TERMINO FAVORABLE
PARA EL MUNICIPIO LOS JUICIOS QUE LE
DEMANDEN

BENEFICIOS ALOS PROGRAMAS SOCIALES DE
LOS RECURSOS ECONOMICOS POR EL BAJO
INDICE DE RESOLUCIONES ADVERSAS ALOS
INTERESES DEL AYUNTAMIENTO

1 DESPIDOS JUSTIFICADOS AL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION

CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAF
2 CONTINUIDAD EN LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS POR CAMBIO DE PERSONAL

CCAPACITAR AL PERSONAL DE NUEVO INGRESO
LAUDOS CONDENATORIOS PARA FINIQUITAR AL
TRABAJADOR

NA
(TOTAL DE DENUNCIAS RECIBIDAS/ TOTAL DE
DENUNCIAS ATENDIDAS)"100

(TOTAL DE DENUNCIAS RECIBIDAS/ TOTAL DE DE

(TOTAL DE CAPACITACIONES/TOTAL DE
FUNCIONARIOS CAPACITADOS)*100

(TOTAL DE QUEJAS RECIBIDAS / TOTAL DE
QUEJAS SOLVENTADAS)*100

TOTAL DE ACCIONES OBRAS Y SERVICIOS
PROGRAMADAS / TOTAL DE CAPACITACIONES

corresponde el
indicador

15

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

(TOTAL DE OBRAS Y PROGRAMAS ENTREGADAS/ COMPONENTE

(TOTAL DE OBRAS ENTREGADAS/ TOTAL DE
OBRAS PROGRAMADAS)*100

(TOTAL DE REPORTES DE OBSERVACIONES.
ITOTAL DE OBRAS SUPERVISADAS)"100

(TOTAL PROGRAMAS VERIFICADOS /TOTAL DE
PROGRAMAS EJECUTADOS™100

(TOTAL DE ACTIVIDADES PLANEADAS/ TOTAL DE
ACTIVIDADES PROGRAMADAS)*100

(TOTAL DE REVISIONES EJECUTADAS / TOTAL
DE REVISIONES PLANEADAS*100

(TOTAL DE AUDITORIAS EJECUTADASITOTAL DE
AUDITORIAS PLANEADAS)" 100

(TOTAL DE INVENTARIOS LEVANTADOS/TOTAL
DE DEPENDENCIAS)*100

(TOTAL DE PROCEDIMIENTOS CONCLUIDOS/

TOTAL DE PROCEDIMIENTOS
INSTRAURADOS*100

(TOTAL DE ASESORIAS REALIZADAS/TOTAL DE
ASESORIAS SOLICITADAS *100

TOTAL DE INVESTIGACIONES /TOTAL DE
FUNCIONARIOS DENUNCIADOS *100

(TOTAL DE VERIFICACIONES /TOTAL DE OS.
SOLICITADOS PARA SUVERIFICACION *100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL DE
ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL DE
ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE ASISTENCIAS A COMITESITOTAL
COMITES CONVOCADOS)*100

(TOTAL DE DENUNCIAS/ TOTAL DE DENUNCIAS
CALIFICADAS*100

NA

(TOTAL DE DEMANADAS/TOTAL DE DEMANDAS A
FAVOR)"100

(TOTAL DE DESPEDIOS DEL EJERCICIO FISCAL AN

(TOTAL DE CAPACITACIONES PLANEADAS/TOTAL
DE CAPACITACIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE DEMANADASITOTAL DE DEMANDAS A
FAVOR)*100
(TOTAL DE CAPACITACIONES PLANEADAS/TOTAL
DE CAPACITACIONES REALIZADAS)" 100

(TOTAL LAUDOS REALIZADOS/TOTAL DE LAUDOS
RESTAURADOS)"100

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

CCOMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

CCOMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

CCOMPONENTE

ACTIVIDAD

CCOMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

NIA

(TOTAL DE DENUNCIAS RECIBIDAS/ TOTAL DE
DENUNCIAS ATENDIDAS)* 100

(TOTAL DE DENUNCIAS REC\BIDAS / TOTAL DE
DENUNCIAS ATENDIDAS) *1

(TOTAL  DE CAPAC\TAC\DNESITDTAL DE
FUNCIONARIOS CAPACITADOS)*100

(TOTAL DE QUEJAS RECIBIDAS / TOTAL DE
QUEJAS SOLVENTADAS) 100

TOTAL DE ACCIONES OBRAS Y SERVICIOS
PROGRAMADAS / TOTAL DE CAPACITACIONES
“100

(TOTAL DE  OBRAS Y PROGRAMAS
ENTREGADAS/TOTAL DE OBRAS PROGRAMAS
EN EL EJERCICIO FISCALY*100
(TOTAL DE OBRAS ENTREGADAS! TOTAL DE
OBRAS PROGRAMADAS)"100

(TOTAL DE REPORTES DE OBSERVACIONES
ITOTAL DE OBRAS SUPERVISADAS)*100

(TOTAL  PROGRAMAS. vsmrmuas TOTAL  DE
PROGRAMAS EJECUTADOS

(TOTAL DE ACTIVIDADES PLANEADASITOTAL
DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS)* 100

(TOTAL DE REVISIONES EJECUTADAS 1 TOTAL
DE REVISIONES PLANEADAS"10(

(TOTAL DE AUDITORIAS EJECUTADASITOTAL
DE AUDITORIAS PLANEADAS)*100

(TOTAL DE INVENTARIOS LEVANTADOS/TOTAL
DE DEPENDENCIAS)"100

CONCLUIDOS/

SATISFACCION Y
CIUDADANIA.

CONFIANZA  DE LA

CONFIANZA EN EL TEMA DE GOBERNABILIDAD
MUNICIPAL.

EFICIENTE ATENCION Y SERVICIO DE LOS
'SERVIDORES PUBLICOS

SUFICIENTE  CAPACITACION ~ A LOS
'SERVIDORES PUBLICOS.

ATENCION HASTA LA SOLVENTACION DE LAS
QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA LOS
FUNCIONARIOS POR PARTE DE LA CIUDADANIA

CAPACITACIONES A LA CIUDADANIA SOBRE EL
TEMA DE CONTRALORIA SOCIAL RESPECTO A

. SERVICIOS Y ACCIONES DEL
GOBIERNO EN SUS TRES NIVELES

OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS ENTREGADOS
EN TIEMPO Y FORMA

REV\SION DEL CUMPLIMENTO DE LOS
ONTRATOS POR PARTE DEL CONTRATISTA

REPORTES Y OBSERVACIONES DE LAS
OBRAS SUPERVISADAS Y TURNADAS AL
COTRALOR PARA DARLAS A CONOCER A LA
DRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y
DEPENDENCIAS RELACIONADAS

REVISAR PARA VERFICAR QUE LOS PROGRAMAS DI

GOBERNO FEDERAL, ESTATAL O MUNCIPAL ss
APEGUEN A LAS REGLAS DE OPERACION PARA LOGRAR
EL OBJETIVO DEL PROGRAMA.

PLANEACION INTERNA ADECUADA

REVISION ~ ADECUADA  DE
PUBLICA

LA CUENTA

PRACTICAS DE AUDITORIAS A LAS DIFERNTES
DEPENDENCIAS EN CUANTO A SUS INGRESOS
. EGRESOS Y APLICACION DE REGLAMENTOS
DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS

INTERVENCION EN EL LEVANTAMIENTO DE
INVENTARIOS DE ACTIVOS.

ION PUBLICA APEGADA A LA

(TOTAL DE i
TOTAL DE
INSTRAURADOS*100

PROCEDIMIENTOS.

(TOTAL DE ASESORIAS REALIZADASITOTAL DE
ASESORIAS SOLICITADAS *100

TOTAL DE INVESTIGACIONES (TOTAL DE
FUNCIONARIOS DENUNCIADOS *100

(TOTAL DE VERIFICACIONES /TOTAL DE OS
'SOLICITADOS PARA SUVERIFICACION *100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS! TOTAL
DE ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL
DE ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE ASISTENCIAS A COMITES/TOTAL
COMITES CONVOCADOS)*100

(TOTAL DE DENUNCIAS/ TOTAL DE DENUNCIAS
CALIFICADAS™100

NIA

(TOTAL DE DEMANDAS/TOTAL DE DEMANDAS A
FAVOR)*100

(TOTAL DE DESPEDIOS DEL EJERCICIO FISCAL
(TOTAL DE CAPACITACIONES

ASITOTAL DE CAPACITACIONES
REALIZADAS)"100

(TOTAL DE DEMANADAS/TOTAL DE DEMANDAS
AFAVOR)*100

(TOTAL DE CAPACITACIONES
PLANEADAS/TOTAL DE CAPACITACIONES
REALIZADAS)"100

(TOTAL LAUDOS REALIZADOS/TOTAL DE
LAUDOS RESTAURADOS)"100

LEGALIDAD

ASESORIALEGAL

INVESTIGAR  ACTOS DE  FUNCIONARIOS
PUBLICOS CON DENUNCIAS DE CARACTER
ADMINISTRATIVO DE ACUERDO A LA LEY DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

VERIFICACIDN DE LA APLICACION DE LEYES Y
REGLAMENTO!

GESTION EFECTIVA POR PARTE DE LA
DIRECCION

CCOORDINAR LAS DIFERENTES AREAS DE LA
CONTRALORIA PARA EL LOGRO DE SU

PARTICIPACION A DISTINTOS COMITES ,
ALIANZAS, SISTEMAS, MESAS DE TRABAJO
FOROS CON DEPENDENCIAS DE LAS 3
ORDENES DE GOBIERNO

'SUSTANCIADORA O COMO AUTORIDAD
RESOLUTORA

BENEFICIAR AL ERARIO PUBLICO

BENEFICIOS ALOS PROGRAMAS SOCIALES DE
LOS RECURSOS ECONOMICOS POR EL BAJO
INDICE DE RESOLUCIONES ADVERSAS ALOS
INTERESES DEL AYUNTAMIENTO

DISMINUCION DE DE DESPIDOS INJUSTIFACOS.

CCONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES A
REALIZAR

ADMINISTRATIVOS POR CAMBIO DE
PERSONAL

CAPACITAR A PERSONAL DE NUEVO
INGRESO

LAUDOS CONDENATORIOS PARA FINIQUITAR
AL TRABAJADOR

18

120

120

19

20

formula

21

|
denominador
de la formula

22

variables del
indicador
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ELABORAR CONFORME A LA LEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LALEY TODO T Asuntos Juridicos

ELABORAR CONFORME A LA LEY TODO T Asuntos Juridicos.

ELABORAR CONFORME A LALEY TODO T Asuntos Juridicos

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATN Procuracion de Justicia

ESTABLECER UN GOBIERNO QUE BRINDE Legislacion
ESTABLECER UN GOBIERNO QUE BRINDE Leaislacion
ESTABLECER UN GOBIERNO QUE BRINDE Legislacion
ESTABLECER UN GOBIERNO QUE BRINDE Leaislacion

DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura

DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura

DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura

DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura
DESARROLLAR POLITICAS. ESTRATEGIAS Presidencia / Gubernatura

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior
COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior
COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRAT Politica Interior

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

JEFATURA DE ASUNTO!

JEFATURA DE ASUNTO!

JEFATURA DE ASUNTO!

JEFATURA DE ASUNTO!

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

JUZGADO ADMINISTRAT

PRESIDENTE, SINDICOS
PRESIDENTE. SINDICOS
PRESIDENTE, SINDICOS
PRESIDENTE. SINDICOS

PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIPZ

PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIPZ

PRESIDENCIA MUNICIP/

PRESIDENCIA MUNICIPZ
PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIPZ
PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIPZ
PRESIDENCIA MUNICIP/
PRESIDENCIA MUNICIPZ
PRESIDENCIA MUNICIP/

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!
SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!

SECRETARIA DEL H. AY!
SECRETARIA DEL H. AY!

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

181254.23

362508.46

181254.23

181254.23

619082.29

619082.29

206360.76

206360.76

206360.76

206360.76

206360.77

206360.77

1372405255
1372405255
13724052.55
1372405255

15648590.78
15648590.78
3912147.7

1956073.85
1956073.85

3912147.7

1956073.85
1956073.85

3912147.7
1956073.85
1956073.85
3912147.68
1956073.84
1956073.84

303011221

303011221

1310037.4

655018.7

655018.7

1310037.4

655018.7
655018.7

1310037.41

655018.7
655018.71

1708758.64

1708758.64

750

1500

750

-4500

-4500

-1500

-1500

-1500

-1500

-1500

-1500

3700300
3700300
925075

4625375
462537.5

925075

4625375
4625375

925075
4625375
462537.5

925075
462537.5
4625375

29500

-20500

-9833.32

-4916.66

-4916.66

-0833.34

-4916.67
-4916.67

-9833.34

-4916.67
-4916.67

-18500

-18500

23038

-460.76

23038

23038

-255792.04
25579204
-255792.04
25579204

9187.69

9187.69
2296.93

1148.47
1148.46

2296.92

1148.46
1148.46
2296.92
1148.46
1148.46
229692
1148.46
1148.46

oo

oo

oo

-4885

-4885
122126

61063
61063

122126

61063
-610.63
122124
61062
61062
122124
61062
61062

3891131

77822.62

3891131

38011.31

106628.54

106628.54

35542.84

35542.84

35542.85

35542.85

35542.85

35542.85

307391471
307391471
3073914.71
307391471

7201904.93
7201904.93
1800476.24

900238.12
900238.12

1800476.24

900238.12
900238.12
1800476.23
900238.12
900238.11
1800476.22
900238.11
900238.11

77139191

771391.91

25713063

128565.31

128565.32

257130.64

128565.32
128565.32

25713064

128565.32
128565.32

347457.38

347457.38

si
si
si
si

si

si
si

si

si
si
si
si
si
si
si
si

si

si

si

si
si

si
si

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

FIN
PROPOSITO
COMPONENTE
ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

PROPOSITO

JUSTIFICACION Y PRUEBAS EL INTERESADO

PIERDA LA DEMANDA

3 MENOR PERDIDA DE PRESUPUESTO DE LA

ADMINISTRACION POR LOS JUICIOS
NEGATIVOS

RECURSOS SUFICIENTES EN EL PRESUPUESTO

DE EGRESOS PARA ASUNTO!
ADMINISTRATVOS

POR LLEGAR A UN ACUERDO O CONSILIACION

CON EL INTERESADO

IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA EN

EL AMBITO LOCAL HACIENDO CUMPLIR EL
ESTADO DE DERECHO

RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS

CIUDADANOS MEDIANTE LA LEGALIDAD EN LA
EMISION DE ACTOS ADMINISTRAIVOS A CARGO

DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

1 CONOCIMIENTO DE LA NORMA

CAPACITACION ALOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPALES

2 IMPLEMENTACION DE UNA DEFENSORIA DE

OFICIO EN MATERIA ADMINISTRATIVA

CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY

ORGANICAMUNICIPAL DEL ESTADO

3 ACTUALIZACION DE LANORMATIVIDAD EN LA

ACTUACION

APLICACION DE NORMAS ADMINISTRATIVAS
EFICACES

ESTABLECER UN GOBIERNO QUE BRINDE A LA

CIUDADANIA MEJORES CONDICIONES DE

TRABAJO, DE SEGURIDAD, EDUCATIVA, SOCIAL,
URBANA Y RURAL, AS| COMO PROTECCION A

LOS SECTORES MAS POBRES

PRESIDENTE. SINDICOS Y REGIDORES
1 PRESIDENTE, SINDICO Y REGIDORES
PRESIDENTE. SINDICO Y REGIDORES
DESARROLLAR POLITICAS, ESTRATEGIAS Y

ACCIONES QUE GARANTICEN LA COORDINACION
DE LAS AREAS AL INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO

Y LA GOBERNABILIDAD EN EL MUNICIPIO

EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA EN EL MU
1 CORRECTA DISTRIBUCION DE LOS APOYOS
ATENDER EL MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES

RECIBIDAS

SUFICIENTE PRESUPUESTO AL DEPARTAMENTO

2 SUFICIENTE COORDINACION CON OTRAS AREA!

ATENDER A LA CIUDADANIA

CLARA INFORMACION A LOS CIUDADANOS

3 EFICIENTE COORDINACION CON LA TESORERIA
DISMINUCION DE TRAMITE BUROCRATICO CON EI
AGILIDAD CON LOS TRAMITES EN TESORERIA

4 MEJOR ATENCION A LA CIUDADANIA
AREA SUFICIENTE EN ATENCION
SUFICIENTE PERSONAL PARA EL AREA

COMPILAR DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS,
LINEAMIENTOS, REGLAMENTOS Y LEYES QUE

RUAN EL ACTUAR DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAMUNICIPAL

EFICIENTE ATENCION BRINDADA ALA

CIUDADANIA POR PARTE DE SECRETARIA DEL

AYUNTAMIENTO

1 EMPATIA POR PARTE DE LA CIUDADANIA PARA
ACERCARSE A SOLICITAR AYUDA CON MAYOR

PRIVACIDAD

ADECUADOS ESPACIOS PARA DARLE ATENCION

GESTION PARA UNA AREA ADECUADA

2 CONFORMIDAD DE LOS USUARIOS POR EL ADE(

ADECUADA UBICACION DE LAS JEFATURAS QUE

‘TIENEN ATENCION AL PUBLICO

CONOCIMIENTO DE LA NECESIDAD DE ESPACIOS

3 CONOCIMIENTO POR PARTE DE LA

CIUDADANIA DE LAS CONSULTAS QUE PUEDE

REALIZAR EN CADA AREA

DIFUSION DE LOS PROGRAMAS OFRECIDOS POR

(TOTAL DE DEMANADAS/TOTAL DE DEMANDAS A
AVOR)*100

ACTVIDAD
(TOTAL PRESUPUESTO 2021/TOTAL DEL
PRESUPUESTO 2022)°100
COMPONENTE
(TOTAL PRESUPUESTO 2021/TOTAL DEL
PRESUPUESTO 2022)°100
ACTVIDAD
(TOTAL DE DEMANADASITOTAL DE DEMANDAS
CONCILIADAS)"100
ACTIVIDAD
NIA FIN
(TOTAL DE DEMANDAS DEL 2020/TOTAL DE
DEMANDAS DEL 2021)"100
PROPOSITO
(TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
[TOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS)*100
COMPONENTE
(TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
[TOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS)"100
ACTIVIDAD
(GESTION DE LA DEFENSORIA/MPLEMENTACION
DE LA DEFENSORIA) 100
COMPONENTE
(GESTION REALIZADA/GESTION
PROGRAMADA)*100
ACTIVIDAD
(TOTAL DE NORMATIVIDAD VIGENTE/TOTAL DE
NORMATIVIDAD INEFICAZ)*100
COMPONENTE
(TOTAL DE NORMATIVIDADES
REALIZADASITOTAL DE NORMATIVIDADES
PROGRAMADAS )*100
ACTVIDAD
NiA FIN
NIA PROPOSITO
COMPONENTE
ACTVIDAD
NIA FIN
NIA
PROPOSITO

(TOTAL DE APOYOS OTORGADOS/TOTAL DE APO' COMPONENTE

(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE § ACTIVIDAD
(TOTAL DE PRESUPUESTO 2022/TOTAL DE PRESL ACTIVIDAD
(TOTAL DE DE APOYOS OTORGADOS/TOTAL DE
APOYOS SOLICITADOS)*100

COMPONENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES/TOTAL DE SOLICTUDES
APROBADAS)"100

TIVIDAD

(TOTAL DE SOLICITUDES COMPLETAS/TOTAL DE ¢ ACTIVIDAD
(TOTAL DE TRAMITES LIQUIDADOS/TOTAL DE TRA COMPONENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES COMPLETAS/TOTAL DE ¢ ACTIVIDAD
(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE S ACTIVIDAD
(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE S COMPONENTE
(TOTAL DE TRAMITES VALIDADOS/TOTAL DE TRA? ACTIVIDAD
(TOTAL DE PERSONAL GESTIONADO REALIZADO/ ACTIVIDAD

NIA FIN

(TOTAL DE TRAMITES ATENDIDOS
2021/TRAMITES ATENDIDOS 2022)°100
PROPOSITO

(TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS 2021/TOTAL DE COMPONENTE
(TOTAL DE DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL
DE GESTIONES APROBADAS)*100

VIDAD

P ACTI
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE Gf ACTIVIDAD

(TOTAL DE REQUISICIONES/TOTAL DE USUARIOS
ATENDIDOS)*100

COMPONENTE
(TOTAL DE CIUDADANOS ATENDIDOS
2021/TOTAL DE CIUDADANOS ATENDIDOS
2022)"100

ACTIVIDAD
(TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS2021/TOTAL DE ACTIVIDAD

(TOTAL DE SOLICITUDES 2021/TOTAL DE SOLICITL COMPONENTE
(TOTAL DE DIFUSIONES GESTIONADASITOTAL
DE DIFUSIONES APROBADAS)*10(

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO PARA PROMOC (TOTAL DEL RECURSO GESTIONADO/TOTAL DEL | ACTMDAD

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL

MUNICIPIO

ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA MUNICIPAL

(TOTAL DE ACTUALIZACIONES NORMATIVAS

PARA LA CORRECTA APLICACION DE LOS ACTOS 2021/TOTAL DE ACTUALIZACIONES NORMATIVAS

ADMINISTRATVOS

PROPOSITO

(TOTAL DE DEMANADAS/TOTAL DE DEMANDAS  JUSTIFICACION Y PRUEBAS EL INTERESADO
AFAVOR)*100 PIERDA LA DEMANDA

MENOR PERDIDA DE PRESUPUESTO DE LA
(TOTAL PRESUPUESTO 2021/TOTAL DEL. ADMINISTRACION POR LOS JUICIOS
PRESUPUESTO 2022)°100 NEGATIVOS

RECURSOS SUFICIENTES EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA ASUNTOS
ADMINISTRATVOS

(TOTAL PRESUPUESTO 2021/TOTAL DEL.
PRESUPUESTO 2022)°100

(TOTAL DE DEMANADAS/TOTAL DE DEMANDAS POR LLEGAR A UN ACUERDO O CONSILIACION
CONCILIADAS)*100 CON EL INTERESADO

SATISFACCION CIUDADANA

NIA

RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS
CIUDADANOS MEDIANTE LA LEGALIDAD EN LA
EMISION DE ACTOS ADMINISTRAIVOS A CARGO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

(TOTAL DE DEMANDAS DEL 2020/TOTAL DE
DEMANDAS DEL 2021)*100

(TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
JTOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS)*100

CONOCIMIENTO DE LA NORMA
(TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
JTOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS)*100 CAPACITACION ALOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPALES

DEFENSORIA/IMPLEMENTACION DE LA
DEFENSORIA)*100

IMPLEMENTACION DE UNA DEFENSORIA DE OF
(GESTION REALIZADA/GESTION
PROGRAMADA)"100 CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY
ORGANICAMUNICIPAL DEL ESTADO

(TOTAL DE NORMATIVIDAD VIGENTE/TOTAL DE
NORMATIVIDAD INEFICAZ)*100 ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD EN LA

ACTUACION

(TOTAL DE NORMATIVIDADES
REALIZADAS/TOTAL DE NORMATIVIDADES

PROGRAMADAS )*100 APLICACION DE NORMAS ADMINISTRATIVAS

EFICACES
NIA PRESIDENTE, SINDICOS Y REGIDORES
NIA PRESIDENTE. SINDICOS Y REGIDORES

IEJORAR LA IMAGEN DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAMUNICIPAL
NIA

NIA EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA EN EL
(TOTAL DE APOYOS OTORGADOS/TOTAL DE AP( CORRECTA DISTRIBUCION DE LOS APOYOS
(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE ATENDER EL MAYOR NUMERO DE
SOLICITUDES RECIBIDAS)"100 SOLICITUDES RECIBIDAS

(TOTAL DE PRESUPUESTO 2022/TOTAL DE PRES SUFICIENTE PRESUPUESTO AL DEPARTAMENTC
(TOTAL DE DE APOYOS OTORGADOS/TOTAL DE
APOYOS SOLICITADOS)*100

SUFICIENTE COORDINACION CON OTRAS AREA!
(TOTAL DE SOLICITUDES/TOTAL DE
SOLICTUDES APROBADAS)"100

ATENDER A LA CIUDADANIA|
(TOTAL DE SOLICITUDES COMPLETAS/TOTAL DE CLARA INFORMACION A LOS CIUDADANOS
(TOTAL DE TRAMITES LIQUIDADOS/TOTAL DE TR EFICIENTE COORDINACION CON LA TESORERIA|
(TOTAL DE SOLICITUDES COMPLETAS/TOTAL DE DISMINUCION DE TRAMITE BUROCRATICO CON
(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDASITOTAL DE AGILIDAD CON LOS TRAMITES EN TESORERIA
(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE MEJOR ATENCION A LA CIUDADANIA|
(TOTAL DE TRAMITES VALIDADOSITOTAL DE TR, AREA SUFICIENTE EN ATENCION
(TOTAL DE PERSONAL GESTIONADO REALIZADC SUFICIENTE PERSONAL PARA EL AREA

SATISFACCION CIUDADANA

NIA
EFICIENTE ATENCION BRINDADA ALA
CIUDADANIA POR PARTE DE SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

(TOTAL DE TRAMITES ATENDIDOS
2021/TRAMITES ATENDIDOS 2022)*100

EMPATIA POR PARTE DE LA CIUDADANIA PARA
(TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS 2021/TOTAL  ACERCARSE A SOLICITAR AYUDA CON MAYOR
DE USUARIOS ATENDIDOS 2022)"100 PRIVACIDAD

(TOTAL DE DE GESTIONES REALIZADASITOTAL - ADECUADOS ESPACIOS PARA DARLE
DE GESTIONES APROBADAS)"100 ATENCION PERSONALIZADA A LA CIUDADANIA

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE ( GESTION PARA UNA AREA ADECUADA
CONFORMIDAD DE LOS USUARIOS POR EL
ADECUADO ACCESO A LAS AREAS DE
ATENCION AL PUBLICO

(TOTAL DE REQUISICIONES/TOTAL DE USUARIO:

(TOTAL DE CIUDADANOS ATENDIDOS

2021/TOTAL DE CIUDADANOS ATENDIDOS

2022)°100
AADECUADA UBICACION DE LAS JEFATURAS QUE

(TOTAL DE USUARIOS ATENDIDOS2021/TOTAL D CONOCIMIENTO DE LA NECESIDAD DE ESPACIO

(TOTAL DE SOLICITUDES 2021/TOTAL DE SOLICI" CONOCIMIENTO POR PARTE DE LA CIUDADANIA
(TOTAL DE DIFUSIONES GESTIONADASITOTAL  DIFUSION DE LOS PROGRAMAS OFRECIDOS
DE DIFUSIONES APROBADAS)*100 POR LAS AREAS

(TOTAL DEL RECURSO GESTIONADO/TOTAL DEL SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO PARA PROMC
SATISFACCION CIUDADANA
A
(TOTAL DE ACTUALIZACIONES NORMATIVAS

2021/TOTAL DE ACTUALIZACIONES
NORMATIVAS 2022)"100

ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA MUNICIPAL
PARA LA CORRECTA APLICACION DE LOS|
ACTOS ADMINISTRATIVOS

PPN

o daNaanaa o

N

100
100

100
100

100
100

100
100

100
100

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
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PO0OT
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P00O7

P00O7
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E0008
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E0008

E0008

E0008
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E0009

E0009

E0009

E0009

E0009

E0009

E0009

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

PLANES Y DESARROLLO INSTITUCIONAL | Funcién Publica

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

ESTABLECER LOS CONTROLES ADECUAL Asuntos Financieros

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

DEPARTAMENTO DE IN¢

569586.2

2847931

2847931

569586.22

28479311

284793.11

560586.22

28479311

284793.11

66060405.91

66060405.91

2050000

1060405.91

60405.91

1000000

1000000

1697170.35

1697170.35

424292.59

424292.59

424292.59

424292.59

424292.59

424292.59

424292.58

424292.58

-6166.66

-3083.33

-3083.33

-6166.66

-3083.33

-3083.33

-6166.68

-3083.34

-1146015.85

-1146015.85

-1040879.93

-607179.95

-867.4

34696

-346950.98

511766

-18395.92

-1047.92

-17348

-86740

69302

17348

20236106

29236106

26553975

-1548981.88

221283

8851325

8851325

-130557.04

-46929.98

267336

-44256.62

22128312

1770265

-44256.62

649.6

162.4

1624

1624

1624

162.4

1624

1624

1624

-500348.47

-500348.47

-636180.69

-312777.33

-446.82

-17872.99

-178720.89

-26362.66

-9476.31

-530.62

-8936.49

-44682.47

-35745.98

-8936.49

115819.12

57900.56

57909.56

115819.12

57909.56

57900.56

115819.14

57900.57

57900.57

14891751.26

14891751.26

13525576.52

7889919.64

127131

45085255

4508525.51

66500751

230043.36

13617.08

225426.28

1127131.38

9017051

225426.28

317601.78

317601.78

79400.45

7940045

79400.45

7940045

79400.44

7940044

79400.44

79400.44

@

si

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

1 CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
POR FALTA DE ACTUALIZACION

INTERES DE ACTUALIZAR LA NORMATIVA POR
PARTE AREAS

COORDINACION DE LAS AREAS

2 SEGUIMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DE LA
NORMATIVA

ACUERDOS POR PARTE DEL H AYUNTAMIENTO
PARA LA ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA

CONOCIMIENTO DE LA IMPORTANCIA DE LA
NORMATIVIDAD ACTUALIZADA

3 EFICACIA ADMINSTRATIVA PARA LA
ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA

PERSONAL PARA LA ACTUALIZACION DE LA
NORMATIVA

ADECUADA REINGENERIA LABORAL

PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS PUBLICOS BASADOS EN LAS
NORMAS LEGALES Y ADMINISTRATIVAS
VIGENTES

SOCIEDAD ACAMBARENSE OBTIENE BUENA
INFORMACION SOBRE LAS FINANZAS SANAS Y
TRANSPARENTES DEL MUNICIPIO

1 GASTO PUBLICO EJERCIDO

ENTREGAR OPORTUNAMENTE LA CUENTA
PUBLICA TRIMESTRAL Y ANUALMENTE

CAMBIAR EL SISTEMA SAP

PAGAR EN TIEMPO Y FORMA IMPUESTOS
FEDERALES Y ESTATALES ANTE EL SAT

PAGAR NOMINA Y SEGURO SOCIAL EN TIEMPO Y
FORMA ESTABLECIDO

REVISAR ANUALMENTE LOS INVENTARIOS DE
BIENES E INMUEBLES DEL PERSONAL

2 RECAUDACION DE IMPUESTOS FORTALECIDO

REALIZAR REUNIONES PARA EVITAR ATRASOS Y
REDUCCION DE CARTERA VENCIDA

REALIZAR OFICIOS DE REQUERIMIENTOS DE
PAGO

3 EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES
VERIFICADO

ENTREGAR OPORTUNAMENTE PAQUETES
MENSUALES PARA LA INTEGRACION DE RAMO
XXXl ACUENTA CORRIENTE

ENTREGAR OPORTUNAMENTE REPORTES A LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
(PORTAL APLICATIVO) EN COORDINACION CON
SECRETARIA DE FINANZAS

FISCALIZAR LAS ACTIVIDADES PUBLICAS Y

PRIVADAS BASADO EN LAS NORMAS LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS VIGENTES

DECREMENTO DE LA PROBLEMATICA SOCIAL GE!

1 SUFICIENTE COORDINACION CON REPRESENT/ (TOTAL DE REUNIONES PROGRAMADAS/ENTRE E

SUFICIENTES AREAS PARA LA REUBICACION

2 ADECUADA COORDINACION CON OTRAS DEPEN
ACTIVA PARTICIPACION Y VINCULACION DE LA
JEFATURA CON AREAS AFINES

3EQUIPO VEHICULAR Y DE COMUNICACION
UADO

GESTION EFICAZ CON LAS AUTORIDADES
PERTINENTES, PARA LA OBTENCION DE
RECURSOS

4 REGLAMENTO ACTUALIZADO

INTERES Y DE SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA
JEFATURA

(TOTAL DE NORMATIVAS PUBLICADAS
2021/TOTAL DE NORMATIVAS PUBLICADAS
2022)100

TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDASITOTAL DE
SOLICITUDES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE OFICIOS ENVIADOS/TOTAL DE
OFICIOS CONSTESTADOS)*100

(TOTAL DE INVITACIONES DE REUNIONES DE
SEGUIMIENTO/TOTAL DE REUNIONES
REALIZADAS)"100

(TOTAL DE ACUERDOS Y/O DECRETOS
SOLICITADOS/TOTAL DE ACUERDOS Y/O
DECRETOS ATENDIDOS)*100

(TOTAL CAPACITACIONES SOLICITADASITOTAL
DE CAPACITACIONES REALIZADAS)100

(TOTAL DE SOLICITUDES DE
NIORMATIVAS/TOTAL DE NORMATIVAS
TERMINADAS)*100

(TOTAL DE PERSONAS PARA LA ACTUALIZACION
DE NORMATIVAS 2021/TOTAL DE PERSONAS
APRA LA ACTUALIZACION DE NORMATIVAS
2022)"100

(TOTAL DE PERSONAL DE PLANEACION/TOTAL
DE PERSONAL EN BASE AL REGLAMENTO)"100

‘SUMA DE LA CALIFICACION DE LA INFORMACION
DISTRIBUIDAINUMERO DE SOLICITANTES
APLICADOS

'SUMA DE LA CALIFICACION DE LAS ENCUESTAS
DE SOLICITUDES DE INFORMACION/NUMERO DE
PERSONAS QUE SOLICITARON INFORMACION

TOTAL DE PRESUPUESTO
EJERCIDO/PRESUPUESTO APROBADO

CALIFICACION DE LA ENTREGA DE CUENTA
PUBLICANUMERO DE CUENTAS PUBLICAS
ENTREGADAS

((NUMERO DE SISTEMAS PROGRAMADOS EN EL
ANO T/NUMERO DE SISTEMAS PROGRAMADOS
EN ELANO T-1)-1)100

TOTAL DE PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
ASIGNADO/CANTIDAD DE IMPUESTOS PAGADOS
ALSAT

TOTAL DE PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
ASIGNADONUMERO DE NOMINAS Y SEGURO
SOCIAL PAGADOS

((NUMERO DE BIENES E INMUEBLES
RAMADOS EN EL ARO T/NUMERO DE
BIENES INMUEBLES PROGRAMADOS EN EL ARO

TA)1)100

TOTAL DE IMPUESTOS RECAUDADOS/NUMERO
DE PERSONAS QUE PAGARON IMPUESTOS

(NUMERO DE REUNIONES REALIZADASINUMERO
DE REUNIONES PROGRAMADAS)* 100

(NUMERO DE OFICIOS DE REQUERIMIENTO
REALIZADOS/NUMERO DE OFICIOS
PROGRAMADOS)*100

((NUMERO DE RECURSOS FEDERALES
VERIFCADOS EN E L ANO T/NUMERO DE
RECURSOS VERIFICADOS EN EL ANO T-1)-1)*100

(NUMERO DE PAQUETES QUE FUERON
ENTREGADOSINUMERO DE PAQUETES
PROGRAMADOS)*100

(NUMERO DE REPORTES QUE FUERON
ENTREGADOS/NUMERO DE REPORTES
PROGRAMADOS)*100

(TOTAL DEL PADRON DE COMERCIOS / TOTAL
DE INSPECCIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE COMERCIANTES IRREGULARES
ACTIVOSITOTAL DE COMERCIANTES EN EL
MUNICIPIO)*100.

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL DE
ACUERDOS PROPUESTOS)* 100

(TOTAL DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA
NUEVA/ TOTAL DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA
\CTUAL)*100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL DE
ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE REUNIONES REALIZADAS/TOTAL DE
REUNIONES PROGRAMADAS PARA LA
ACTUALIZACION)* 100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL DE
ACUERDOS PROPUESTOS)*100

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

(TOTAL DE NORMATIVAS PUBLICADAS
2021/TOTAL DE NORMATIVAS PUBLICADAS
2022)°100

TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE
SOLICITUDES REALIZADAS)"100

(TOTAL DE OFICIOS ENVIADOS/TOTAL DE
OFICIOS CONSTESTADOS)*100

(TOTAL DE INVITACIONES DE REUNIONES DE
SEGUIMIENTOITOTAL DE REUNIONES
REALIZADAS)"100

(TOTAL DE ACUERDOS Y/O DECRETOS
SOLICITADOS/TOTAL DE ACUERDOS Y/O
DECRETOS ATENDIDOS)"100

(TOTAL CAPACITACIONES SOLICITADASITOTAL
DE CAPACITACIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES DE
NIORMATIVASTOTAL DE NORMATIVAS
TERMINADAS)*100

(TOTAL DE PERSONAS PARA LA
ACTUALIZACION DE NORMATIVAS 2021/TOTAL
DE PERSONAS APRA LA ACTUALIZACION DE
NORMATIVAS 2022)"100

DE PERSONAL EN BASE AL
REGLAMENTO)"100

SUMA DE LA CALIFICACION DE LA
INFORMACION DISTRIBUIDAINUMERO DE
SOLICITANTES APLICADOS

ENCUESTAS DE SOLICITUDES DE
INFORMACION/NUMERO DE PERSONAS QUE
SOLICITARON INFORMACION

TOTAL DE PRESUPUESTO
EJERCIDO/PRESUPUESTO APROBADO

CALIFICACION DE LA ENTREGA DE CUENTA
PUBLICAINUMERO DE CUENTAS PUBLICAS
ENTREGADAS

((NUMERO DE SISTEMAS PROGRAMADOS EN
EL ANO T/INUMERO DE SISTEMAS
PROGRAMADOS EN ELANO T-1)-1)*100

TOTAL DE PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
ASIGNADOICANTIDAD DE IMPUESTOS
PAGADOS AL SAT

TOTAL DE PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
ASIGNADOINUMERO DE NOMINAS Y SEGURO
SOCIAL PAGADOS.

(INUMERO DE BIENES E INMUEBLES
PROGRAMADOS EN EL ANO TINUMERO DE
BIENES INMUEBLES PROGRAMADOS EN EL
ANO T-1)-1)*100

TOTAL DE IMPUESTOS RECAUDADOS/NUMER
DE PERSONAS QUE PAGARON IMPUESTOS

REALIZADAS/NUMERO DE REUNIONES
PROGRAMADAS)*100

(NUMERO DE OFICIOS DE REQUERIMIENTO
REALIZADOS/NUMERO DE OFICIOS.
PROGRAMADOS)"100

VERIFCADOS EN E L ARO TINUMERO DE
RECURSOS VERIFICADOS EN EL ARO T-1)-
1)"100

(NUMERO DE PAQUETES QUE FUERON
ENTREGADOS/NUMERO DE PAQUETES
PROGRAMADOS)"100

(NUMERO DE REPORTES QUE FUERON
ENTREGADOS/NUMERO DE REPORTES
PROGRAMADOS)"100

NiA

(TOTAL DEL PADRON DE COMERCIOS / TOTAL
DE INSPECCIONES REALIZADAS) *100

(TOTAL DE REUNIONES PROGRAMADAS/ENTRE
EL TOTAL DE REUNIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE COMERCIANTES IRREGULARES
ACTIVOS/TOTAL DE COMERCIANTES EN EL
MUNICIPIO)*100.

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL
DE ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA
NUEVA/ TOTAL DE EQUIPO E
INFRAESTRUCTURAACTUAL)"100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL
DE ACUERDOS PROPUESTOS)*100

(TOTAL DE REUNIONES REALIZADAS/TOTAL DE
REUNIONES PROGRAMADAS PARA LA
ACTUALIZACION)*100

(TOTAL DE ACUERDOS EJECUTADOS/ TOTAL
DE ACUERDOS PROPUESTOS)*100

CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
POR FALTA DE ACTUALIZACION

INTERES DE ACTUALIZAR LA NORMATIVA POR
PARTE AREAS

COORDINACION DE LAS AREAS

SEGUIMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DE LA
VA

ACUERDOS POR PARTE DEL H AYUNTAMIENTO
PARA LA ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA|

CONOCIMIENTO DE LA IMPORTANCIA DE LA
NORMATIVIDAD ACTUALIZADA

EFICACIA ADMINSTRATIVA PARA LA
ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA

PERSONAL PARA LA ACTUALIZACION DE LA
NORMATIVA

ADECUADA REINGENERIA LABORAL

CONTRIBUIR A LA DISTRIBUCION DE
INFORMACION FINANCIERA Y
TRANSPARENTE

SOCIEDAD ACAMBARENSE OBTIENE BUENA
INFORMACION SOBRE LAS FINANZAS SANAS Y
TRANSPARENTES DEL MUNICIPIO

GASTO PUBLICO EJERCIDO

ENTREGAR OPORTUNAMENTE LA CUENTA
PUBLICA TRIMESTRAL Y ANUALMENTE

CAMBIAR EL SISTEMA SAP

PAGAR EN TIEMPO Y FORMA IMPUESTOS
FEDERALES Y ESTATALES ANTE EL SAT

PAGAR NOMINA Y SEGURO SOCIAL EN TIEMPO
Y FORMA ESTABLECIDO

REVISAR ANUALMENTE LOS INVENTARIOS DE
BIENES E INMUEBLES DEL PERSONAL

0
RECAUDACION DE IMPUESTOS FORTALECIDO

REALIZAR REUNIONES PARA EVITAR ATRASOS
Y REDUCCION DE CARTERA VENCIDA

REALIZAR OFICIOS DE REQUERIMIENTOS DE
PAGO

EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES
VERIFICADO

ENTREGAR OPORTUNAMENTE PAQUETES
MENSUALES PARA LA INTEGRACION DE RAMO
XXXl ACUENTA CORRIENTE

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO (PORTAL APLICATIVO) EN

COORDINACION CON SECRETARIA DE
FINANZAS

SATIFACCION CIUDADANA

DECREMENTO DE LA PROBLEMATICA SOCIAL GI
SUFICIENTE COORDINACION CON REPRESENTZ

SUFICIENTES AREAS PARA LA REUBICACION

ADECUADA COORDINACION CON OTRAS DEPEN

EQUIPO VEHICULAR Y DE COMUNICACION
ADECUADO

GESTION EFICAZ CON LAS AUTORIDADES

PERTINENTES, PARA LA OBTENCION DE
RECURSOS

REGLAMENTO ACTUALIZADO

INTERES Y DE SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA
JEFATURA
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RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios
RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios
RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIAR} Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

GARANTIZAR LA ORDENACION DEL ESPA' Asuntos Hacendarios

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

MANTENER UNA CORPORACION TRANSP Policia

DEPARTAMENTO DE IMi

DEPARTAMENTO DE IMI

DEPARTAMENTO DE IMI
DEPARTAMENTO DE IMI

DEPARTAMENTO DE IMI
DEPARTAMENTO DE IMI

DEPARTAMENTO DE IMI

DEPARTAMENTO DE IMI

DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA
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DEPARTAMENTO DE CA

DEPARTAMENTO DE CA
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DIRECCION GENERAL D
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33060557.86

8265139.46
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4132569.73
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8265139.46
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4132569.73
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-115100
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-38366.66
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13900
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463334
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231667
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2316.66

1805113

180511.3

4512782

2256391
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2256391
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22563.92
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111853.12
111853.12

111853.13

111853.13

289202.53

289202.53
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4820042

48200.42

96400.84
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4820042

96400.85

4820042
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14414418
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360360.44
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PROPOSITO

COMPONENTE
ACTIVIDAD

COMPONENTE
ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

FIN

RECAUDAR LOS IMPUESTOS INMOBILIARIOS DE
PROPIETARIOS DE INMUEBLES URBANOS Y
RUSTICOS QUE SE ENCUENTRAN DENTRO DEL
AREA GEOGRAFICA DEL MUNICIPIO

NA
EFICIENTE RECAUDACION DE IMPUESTO
PREDIAL EN EL MUNICIPIO DE ACAMBARO, GTO.  N/A

1 MEDIOS DE PAGO PARA LOS CONTRIBUYENTES (TOTAL PRESUPUESTO ANO ANTERIOR/TOTAL PR

GESTIONAR RECURSOS MATERIALES Y HUMANO! (TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL DI
(TOTAL DE AVALUOS EN VIGOR ANO
PASADO/AVALUOS EN VIGOR ANO ACTUAL)*100

2 EFICIENTE ACTUALIZACION DE LOS VALORES C,

REALIZAR MESAS DE TTRABAJO CON EL DEPART, (TOTAL DE MESAS DE TRABAJO REALIZADAS/TOT

3 SUFICIENTE DIFUSION PARA EL (RECAUDACION ANO PASADO/RECAUDACION

CONOCIMIENTO DEL PAGO PREDIAL ANO ACTUAL)*100

GESTIONAR PROGRAMAS INCENTIVO PARA PAGC (PROGRAMAS GESTIONADOS/PROGRAMAS REALI
IZAR LA ORDENACION DEL ESPACIO

GEOGRAFICO CON FINES DE DESARROLLO A

TRAVES DE LOS TRES ASPECTOS MAS

RELEVANTES DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA:

DESCRIPCION FISICA, SITUACION JURIDICAY  N/A

VALOR FISCAL

ACTUALIZACION DEL VALOR CATASTRAL DE LA
PROPIEDAD EN EL TERRITORIO MUNICIPAL DE  N/A
ACAMBARO GTO.

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
1 CONTRATACION DE 6 PERITOS PROPUESTA)"100

CATASTRALES

AUTORIZACION AVALUOS FISCALES
(TOTAL DE AVULOS ACTAULIZADOSITOTAL DE EF
(AVALUOS REALIZADOS/AVUALOS
PROGRAMADOS EN EL POA)"100

ACTUALIZACION DE PREDIOS URBANOS INSCRITC

2 EQUIPO PARA ACTUALIZAR E IDENTIFICAR LA

PROPIEDAD PARTICULAR DENTRO DEL

TERRITORIO MUNICIPAL
(GESTION PROPUESTA/PROPUESTA APROBADA)*

GESTIONAR ANTE TESORERIA MUNICIPAL LA

COMPRA DE EQUIPO NECESARIO PARA LA

LABOR DE LOS PERITOS CATASTRALES

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100

EFICIENTAR Y GENERAR MAYOR NUMERO DE
AVALUOS CATASTRALES POR MOTIVO DE
REGULARIZACION DE LA PROPIEDAD, PARA
NERAR MAYORES INGRESOS A LA TESORERIA (GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
MUNICIPAL. PROPUESTA)"100

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA

3INCREMENTO EN LALEY DE INGRESOS PROPUESTA)"100

AUMENTA EL IMPUESTO PREDIAL CON FORME A (GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
LALEY PROPUESTA)"100

PROMOVER LA ADQUISICION DE RESERVA|
TERRITORIAL PARA EL MUNICIPIO.

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100

TRANSPARENTE CONTANDO CON LA
PARTICIPACION CIUDADANA PARA OBTENER UN
MUNICIPIO SEGURO

NA
(TOTAL DE QUEJAS Y DEMANDAS 2021/TOTAL DE

EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA DEL
c QUEJAS Y DEMANDAS 2022)'100

SERVICIO DE SEGURIDAD PUBLICA

1 VEHICULOS Y HERRRAMIENTAS DE TRABAJO
PARA MEJORAR LA ATENCION A LA|
CIUDADANIA

(TOTAL DE PARQUE VEHICULAR 2021/TOTAL DE
PARQUE VEHICULAR 2022)"100

(TOTAL DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD
2021/TOTAL DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD
2022)"100

GESTION DE PROGRAMAS PARA ADQUIRIR UNIDA
(TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
2021/TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO

AUMENTO DE PRESUPUESTO ASIGNADO 2022)"100

(TOTAL DE ELEMENTOS CERTIFICADOS
2021/TOTAL DE ELEMENTOS CERTIFICADOS
2022)"100
2 AUMENTO DE PERSONAL CAPACITADO
(TOTAL DE GESTION DE PRESUPUESTO
MUNICIPALITOTAL DE PRESUPUESTO
APROBADO)*100
RECURSOS SUFICIENTES PARA CAPACITACIONE
(TOTAL DE EVALUACIONES DE DESEMPENO
CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 2021/TOTAL DE EVALUACIONES DE DESEMPENO
POLICIALES 2022)*100

(TOTAL DE ELEMENTOS ADSCRITOS 2021/TOTAL
DE ELEMENTOS ADSCRITOS 2022)*100
3 AUMENTO DE ELEMENTOS POLICIALES
(TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
PRESUPUESTO ASIGNADO PARA AUMENTO DE  2021/TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
PLANILLA 2022)*100

AUMENTO DE COBERTURA A LOS REPORTES  (TOTAL DE REPORTES REALIZADOS/TOTAL DE
CIUDADANOS REPORTES ATENDIDOS)*100

(TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
2021/TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES.
2022)*100

4 AUMENTO DEL EQUIPO MULTIDICIPLINARIO
(TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
2021/TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES.

2022)100

PERSONAL CON PERFILES PROFESIONALES

DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO EN EL

MUNICIPIO (TOTAL DE DELITOS 2021/TOTAL DE DELITOS.
2022)*100

ARANTIZAR EL ORDEN VIAL Y EL TRANSPORTE

PUBLICO EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA

NA

PROPOSITO

COMPONENTE
ACTIVIDAD

COMPONENTE
ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

FIN

OBTENER MAYORES PARTICIPACIONES
ESTATALES Y FEDERALES PARA EL

MUNICIPIO
NiA

PREDIAL EN EL MUNICIPIO DE ACAMBARO,
NIA GTO.

(TOTAL PRESUPUESTO ARIO ANTERIORITOTAL - MEDIOS DE PAGO PARALOS
PRESUPUESTO ASIGNADO ANO ACTUAL)*100  CONTRIBUYENTES

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL [ GESTIONAR RECURSOS MATERIALES Y HUMAN(

(TOTAL DE AVALUOS EN VIGOR ANO PASADOJA\ EFICIENTE ACTUALIZACION DE LOS VALORES C,

(TOTAL DE MESAS DE TRABAJO REALIZADAS/TC REALIZAR MESAS DE TTRABAJO CON EL DEPAR
SUFICIENTE DIFUSION PARA EL
CONOCIMIENTO DEL PAGO PREDIAL

(RECAUDACION ARIO PASADO/RECAUDACION Al

(PROGRAMAS GESTIONADOS/PROGRAMAS REA GESTIONAR PROGRAMAS INCENTIVO PARA PAG

INCREMENTAR LA RECAUDACION FISCAL POR
CONCEPTO DE IMPUESTO PREDIAL

ACTUALIZACION DEL VALOR CATASTRAL DE
NIA LA PROPIEDAD EN EL TERRITORIO MUNICIPAL
DE ACAMBARO GTO.

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100 CONTRATACION DE 6 PERITOS

CATASTRALES

(TOTAL DE AVULOS ACTAULIZADOS/TOTAL DE E Revision v en su caso la autorizacién de los Avaliios |
(AVALUOS REALIZADOS/AVUALOS ACTUALIZACION DE PREDIOS URBANOS
PROGRAMADOS EN EL POA)*100 INSCRITOS EN EL MUNICIPIO

(GESTION PROPUESTAIPROPUESTA APROBADA IDENTIFICACION DE LA PROPIEDAD MAS RAPIDA
GESTIONAR ANTE TESORERIA MUNICIPAL LA
COMPRA DE EQUIPO NECESARIO PARA LA
LABOR DE LOS PERITOS CATASTRALES

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100
realizar avaluos catastrales para el paao de impuestc

Revisar La Ley de ingresos para su actualizacion en
sus valores. Con respecto al afio fiscal que
corresponde, Elaborar La propuesta de Reglamento
Del Catastro Municipal de Acémbaro, Gto.

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100

Con forme a Ia ley de ingresos se hace
regularizacion de predio rbano y se les hace el
‘aumento predial correspondiente

(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA
PROPUESTA)*100

PROMOVER LA ADQUISICION DE RESERVA|
(GESTION PROPUESTA/APROBACION DE LA TERRITORIAL PARA EL MUNICIPIO.

PROPUESTA)*100

SATISFACCION CIUDADANA
(TOTAL DE QUEJAS Y DEMANDAS 2021/TOTAL  EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA DEL
DE QUEJAS Y DEMANDAS 2022)*100 SERVICIO DE SEGURIDAD PUBLICA

VEHICULOS Y HERRRAMIENTAS DE TRABAJO
(TOTAL DE PARQUE VEHICULAR 2021/TOTAL DE PARA MEJORAR LA ATENCION A LA
PARQUE VEHICULAR 2022)"100 CIUDADANIA

(TOTAL DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD
2021/TOTAL DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD  GESTION DE PROGRAAS PARA ADQUIRIR
& UNIDADES Y EQUIPAMIENTO

(TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
2021/TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
2022)°100 AUMENTO DE PRESUPUESTO ASIGNADO

(TOTAL DE ELEMENTOS CERTIFICADOS
2021/TOTAL DE ELEMENTOS CERTIFICADOS
22)°100 AUMENTO DE PERSONAL CAPACITADO

(TOTAL DE GESTION DE PRESUPUESTO
MUNICIPALITOTAL DE PRESUPUESTO
APROBADO)*100

RECURSOS SUFICIENTES PARA
CAPACITACIONES DE POLICIAS

(TOTAL DE EVALUACIONES DE DESEMPENO
2021/TOTAL DE EVALUACIONES DE CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
DESEMPENO 2022)*100 POLICIALES

2021/TOTAL DE ELEMENTOS ADSCRITOS
2022)°100 AUMENTO DE ELEMENTOS POLICIALES

(TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO
2021/TOTAL DE PRESUPUESTO ASIGNADO  PRESUPUESTO ASIGNADO PARA AUMENTO DE
22)'100 PLANILLA

(TOTAL DE REPORTES REALIZADOS/TOTAL DE  AUMENTO DE COBERTURA A LOS REPORTES
REPORTES ATENDIDOS)*100 CIUDADANOS

(TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
2021/TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
" AUMENTO DEL EQUIPO MULTIDICIPLINARIO

(TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
2021/TOTAL DE ELEMENTOS PROFESIONALES
2022)°100 PERSONAL CON PERFILES PROFESIONALES

(TOTAL DE DELITOS 2021/TOTAL DE DELITOS  DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO EN EL
2022)"100 MUNICIPIO

GARANTIZAR LA SATISFACCION CIUDADANA
NIA
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EXISTE UN EFICIENTE ESTACIONAMIENTO Y
SENALETICA EN EL MUNICIPIO

1 PUBLICIDAD VIAL POR PARTE DE TRANSITO

AGILIZAR LA CIRCULACION VEHICULAR

ACATAR LA REGLAMENTACION MUNICIPAL

2 ADECUADA REGULACION DEL COMERCIO
AMBULANTE

MAYOR CULTURA SOCIAL POR PARTE DE LOS
COMERCIANTES

REGULAR EL COMERCIO AMBULANTE

3 ADECUADA SENALIZACION

COORDINAR LA DIRECCION CON LAS
AUTORIDADES

GESTIONAR EL MATERIAL DE SENALETICA

LOGRAR LA DISMINUCION DE RIESGOS Y
ACCIDENTES PARA LA PROTECCION DE LA
CIUDADANIA

EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA EN
MATERIA DE PROTECCION CIVIL

1 ADECUADA RECEPCION DE TRATAMITES
REFERENTES A PROTECION CIVIL

INSTALACIONES PARA OPERAR
CORRECTAMENTE

GESTION PARA OBTENER INSTALACIONES
PROPIAS

2 ADECUADA ATENCION A LOS REPORTES
CIUDADANOS

SUFICIENTE HERRAMIENTA Y EQUIPO

BUENA EJECUCION DEL RECURSO ASIGNADO

3 MAYOR RESPUESTA DE ATENCION DE
EMERGENCIAS

AUMENTO DE PERSONAL OPERATIVO

AUMENTO DE RECURSO PARA AUMENTO DE
PLANTILLA LABORAL

COORDINAR LAS ESTRATEGIAS EN MATERIA DE
COMUNICACION PARA DAR A CONOCER LAS
ACCIONES, AVANCES Y COMPROMISOS DEL
GOBIERNO MUNICIPAL

AUMENTO DE INFORMACION DE LAS AREAS DE F
1 AUMENTO DE VINCULACION DE LAS AREAS
MAYOR COORDINACION DE LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD POR PARTE DE LAS AREAS
2INTERES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS.

SUFICIENTE CONOCIMIENTO DE LAS AREAS
FICHAS TECNICAS COMPLETAS.

3 CUMPLIMIENTO DE METAS PLANEADAS A REALL

HERRAMIENTA Y EQUIPO DE TRABAJO

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO

ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATE
ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES PARA CREAR UN AMBIENTE
OPTIMO DE TRABAJO DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

1 SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO

AUMENTO DE ESPACIOS ADECUADOS DE
TRABAJO

AUMENTO DE RECURSOS Y/O PRESUPUESTO

TOTAL DE ESPACIOS CREADOS/TOTAL DE
ESPACIOS PREVISTOS*100

TOTAL DE VOLANTES REPARTIDOS/TOTAL DE
VOLANTES CREADOS*100

TOTAL DE ELEMENTOS NUEVOS CONTRATOS/
LA PLANTILLA ACTUAL CUENTA CON 50
ELEMENTOS

(TOTAL DE INFRACCIONES/CUMPLIENTO DEL
REGLAMENTO"100)

TOTAL DE ESPACIOS ASIGNADOS PARA ZONA DE
CARGA Y DESCARGA/ TOTAL DE ESPACIOS
PREVISTOS

TOTAL DE ACUERDO EJECUTADOS/TOTAL DE
ACUERDOS*100

TOTAL DE PROGRAMAS REALIZADOS/TOTAL DE
PROGRAMAS SUPERVIZADOS*100

TOTAL DE SERALAMIENTOS COLOCADOS/TOTAL
DE SENALAMIENTOS PROGRAMADOS*100)

TOTAL DE ACUERDO EJECUTADOS/TOTAL DE
ACUERDOS*100

INCREMENTO DE SENALIZACION/ SENALETICA
GESTIONADA"100

NA
(TOTAL DE REPORTES ATENDIDOS 2021/ TOTAL
DE REPORTES ATENDIDOS 2022)*100

(TOTAL DE TRAMITES RECIBIDOS/TOTAL DE
TRAMITES ATENDIDOS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)"100

(TOTAL DE REPORTES RECIDOS/TOTAL DE
REPORTES ATENDIDOS)*100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS) 100

(TOTAL DE OFICIOS GESTIONADOS/TOTAL DE
OFICIOS APROBADOS) 100

(TOTAL ATENCIONES SOLICITADAS/TOTAL DE
ATENCIONES ATENDIDAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)"100

(TOTAL DE OFICIOS GESTIONADOS/TOTAL DE
OFICIOS APROBADOS) 100

NA
(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE SC
(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE SC
(TOTAL DE COBERTURAS SOLICITADAS/TOTAL DE
(TOTAL DE COBERTURAS SOLICITADAS/TOTAL DE
(TOTAL DE COBERTURAS SOLICITADAS/TOTAL DE
(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE SC
(TOTAL DE FICHAS RECIBIDAS/TOTAL DE EVENTC
(TOTAL DE METAS PROPUESTAS/TOTAL DE
METAS CUMPLIDAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)"100

(TOTAL DE RECURSO GESTIONADOITOTAL DE
RECURSO APROBADAS)*100

NA

TOTAL DE ENCUESTAS APLICADAS/TOTAL DE
ENCUESTAS ELABORADAS*100

TOTAL DE GESTIONES APLICADAS /TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS *100

TOTAL DE GESTIONES APLICADAS /TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS *100

TOTAL DE PRESUPUESTO APLICADO /TOTAL DE
PRESUPUESTO ASIGNADO"100
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TOTAL DE ESPACIOS CREADOS/TOTAL DE
ESPACIOS PREVISTOS'100

TOTAL DE VOLANTES REPARTIDOS/TOTAL DE
VOLANTES CREADOS*100

TOTAL DE ELEMENTOS NUEVOS CONTRATOS/
LA PLANTILLA ACTUAL CUENTA CON 50
ELEMENTOS.

(TOTAL DE INFRACCIONES/CUMPLIENTO DEL
REGLAMENTO*100)

TOTAL DE ESPACIOS ASIGNADOS PARA ZONA
DE CARGA Y DESCARGA/ TOTAL DE ESPACIOS
PREVISTOS

TOTAL DE ACUERDO EJECUTADOS/TOTAL DE
ACUERDOS'100

TOTAL DE PROGRAMAS REALIZADOS/TOTAL DE
PROGRAMAS SUPERVIZADOS'100

TOTAL DE SENALAMIENTOS
COLOCADOS/TOTAL DE SENALAMIENTOS.
PROGRAMADOS*100)

TOTAL DE ACUERDO EJECUTADOS/TOTAL DE
ACUERDOS'100

INCREMENTO DE SENALIZACION/ SENALETICA
GESTIONADA*100

NIA

(TOTAL DE REPORTES ATENDIDOS 2021/ TOTAL
DE REPORTES ATENDIDOS 2022)"100

(TOTAL DE TRAMITES RECIBIDOS/TOTAL DE

EXISTE UN EFICIENTE ESTACIONAMIENTO Y
SENALETICA EN EL MUNICIPIO

PUBLICIDAD VIAL POR PARTE DE TRANSITO

AGILIZAR LA CIRCULACION VEHICULAR

ACATAR LA REGLAMENTACION MUNICIPAL

ADECUADA REGULACION DEL COMERCIO
AMBULANTE

MAYOR CULTURA SOCIAL POR PARTE DE LOS
COMERCIANTES

REGULAR EL COMERCIO AMBULANTE

ADECUADA SENALIZACION

COORDINAR LA DIRECCION CON LAS
AUTORIDADES

GESTIONAR EL MATERIAL DE SENALETICA

SATISFACCION CIUDADANA

EFICIENTE ATENCION A LA CIUDADANIA EN
MATERIA DE PROTECCION CIVIL

ADECUADA RECEPCION DE TRATAMITES

TRAMITES

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE REPORTES RECIDOS/TOTAL DE
REPORTES ATENDIDOS)*100

(TOTAL DE DIFUSIONES PROGRAMADAS/TOTAL
(TOTAL DE OFICIOS GESTIONADOS/TOTAL DE
OFICIOS APROBADOS)*100

(TOTAL ATENCIONES SOLICITADAS/TOTAL DE
ATENCIONES ATENDIDAS)" 100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE OFICIOS GESTIONADOS/TOTAL DE
OFICIOS APROBADOS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE ¢
(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE ¢
(TOTAL DE COBERTURAS SOLICITADASITOTAL [
(TOTAL DE COBERTURAS SOLICITADAS/TOTAL [
(TOTAL DE MEDIOSITOTAL DE MEDIOS CONTRA
(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL DE ¢
(TOTAL DE FICHAS RECIBIDAS/TOTAL DE EVENT
(TOTAL DE METAS PROPUESTAS/TOTAL DE
METAS CUMPLIDAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE RECURSO GESTIONADO/TOTAL DE
RECURSO APROBADAS)"100
NiA

TOTAL DE ENCUESTAS APLICADAS/TOTAL DE
ENCUESTAS ELABORADAS"100

TOTAL DE GESTIONES APLICADAS [TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS *100

TOTAL DE GESTIONES APLICADAS /TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS *100

TOTAL DE PRESUPUESTO APLICADO /TOTAL
DE PRESUPUESTO ASIGNADO"100

APROTECION CIVIL
INSTALACIONES PARA OPERAR
CORRECTAMENTE

GESTION PARA OBTENER INSTALACIONES
PROPIAS

ADECUADA ATENCION A LOS REPORTES
CIUDADANOS

SUFICIENTE HERRAMIENTA Y EQUIPO

BUENA EJECUCION DEL RECURSO ASIGNADO

MAYOR RESPUESTA DE ATENCION DE
EMERGENCIAS

AUMENTO DE PERSONAL OPERATIVO

AUMENTO DE RECURSO PARA AUMENTO DE
PLANTILLA LABORAL

SATISFACCION CIUDADANA

AUMENTO DE INFORMACION DE LAS AREAS DE
AUMENTO DE VINCULACION DE LAS AREAS
MAYOR COORDINACION DE LAS DEPENDENCIAS
RESPONSABILIDAD POR PARTE DE LAS AREAS
INTERES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS
SUFICIENTE CONOCIMIENTO DE LAS AREAS
FICHAS TECNICAS COMPLETAS.

CUMPLIMIENTO DE METAS PLANEADAS A REALL:

HERRAMIENTA Y EQUIPO DE TRABAJO

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO
SATISFACCION CIUDADANA

ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES PARA CREAR UN AMBIENTE
OPTIMO DE TRABAJO DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO

AUMENTO DE ESPACIOS ADECUADOS DE
TRABAJO

AUMENTO DE RECURSOS Y/O PRESUPUESTO
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2 PRESENCIA DE CAPACITACION AL PERSONAL
TECNICO Y OPERATIVO

ADECUADO PROGRAMA DE CAPACITACION
ACORDE A LAS NECESIDADES DE LA DIRECCION

INTERES DE LAS AUTORIDADES POR IMPULSAR
EL DESARROLLO INSTITUCIONAL

3 AUMENTO DE VEHICULOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES

ADECUADA VINCULACION CON OTRAS AREAS

INFORMACION Y DOCUMENTACION GENERADA
POR EL MUNICIPIO EN EJERCICIO DE SU
FUNCION

1 Adecuada ubicacion de la unidad de transparencia

la unidad de
2 adecuada asianacion de recursos al presupuesto ale

aDECUADA VINCULACION CON TESORERIA MUNI

conocimiento de las autoridades de la relevancia en la
3 eficiente servicio de internet

‘conocimeinto del impacto qenerado por la ausencia de.
eﬁcaz aestion de la dwaomn con \a autoridad pertinen’
la
cunuc\m\en(n o blaacion ¢ snmalena de transparen

interes de las direcciones

ATENDER Y SATISFACER LAS NECESIDADES EN
LA GESTION DE TRAMITES DE PASAPORTE
ORDINARIO Y CASOS DE PROTECCION Y
ASUNTOS CONSULARES AL MIGRANTE

EMPATIA DE LA CIUDADANIA POR PODER
TRAMITAR SU PASAPORTE

1 EXISTENCIA DE INFORMACION CORRECTA Y
COMPLETAA LA CIUDADANIA

EXISTENCIA DE UNA PERSONA DE MANERA
PERMANENTE EN MODULO DE INFORMACION

2 SUFICIENTE DIFUSION DE INFORMACION DEL TF
ASIGNACION DE RECURSO PARA
PUBLICACIONES EN DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACION

3 SUFICIENTES ESPACIOS PARA LOS|
SOLICITANTES QUE REALMENTE NECESITAN EL
PASAPORTE

AUMENTO ESPACIOS POR LLEVAR A CABO
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

EXPEDIR LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE CONDUC
Alta exoedicion de licencias v permisos de conducir

1 Suficiente informacion sobre los tramites v servicios ¢
Realizar camoarias de difusion de tramites v servicios
Gestionar v adauirir un vehiculo para realizar campafia
2 Conocimiento de la normativa vial viaente en e Estac
Realizar capacitaciones al usuario en temas de la norm
3 Baio indice del para atencion. los «

TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
[TOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS*100

TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
ITOTAL DE CAPACITACIONES.
PROGRAMADAS*100

PRESENCIA DE CAPACITACION AL PERSONAL
TECNICO Y OPERATIVO

Capacitar al personal para implementar el esquema de
CONSERVAR Y MEJORAR LAS AREAS VERDES,
ASI COMO MANTENER Y AUMENTAR LA
PRODUCCION DE PLANTAS EN EL VIVERO
MUNICIPAL

EFICIENTE SERVICIO EN EL MANTENIMIENTO DE L

COMPONENTE
TOTAL DE CAPAGTACIONES TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS ADECUADO PROGRAMA DE CAPACITACION
PROGRAMADAS*1 JTOTAL DE CAPACITACIONES ACORDE A LAS NECESIDADES DE LA
PROGRAMADAS™100 DIRECCION
ACTVIDAD
TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS ‘TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS
ITOTAL DE CAPACITACIONES ITOTAL DE CAPACITACIONES INTERES DE LAS AUTORIDADES POR IMPULSAR
PROGRAMADAS*100 PROGRAMADAS™100 EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
ACTIVIDAD
TOTAL DE GESTIONES APLICADAS /TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS *100 AUMENTO DE VEHICULOS PARA EL
TOTAL DE GESTIONES APLICADAS /TOTAL DE DESARROLLO DE LAS FUNCIONES
GESTIONES REALIZADAS *100
COMPONENTE
TOTAL DE SOLICITUDES REALIZADAS [TOTAL DE TOTAL DE SOLICITUDES REALIZADAS /TOTAL
SOLICITUDES CONTESTADAS*100 DE SOLICITUDES CONTESTADAS*100 ADECUADA VINCULACION CON OTRAS AREAS
ACTVIDAD
NiA FIN NiA Garantizar el derecho de la cuiddania a estar informa
NIA PROPOSITO  NiA Conocimiento de la ciudadania sobre su derecho a e
(Total de Numero de solicitudes presenciales/ Total
(Total de Nimero de solicitude presenciales/ Total de | COMPONENTE  de Nimero de solicitudes vituales)*100 adecuado ubicacion dela unidad de transparencia
(total de solicitudes presencialestotal de solicitudes
virtuales)*100
CTIVIDAD  (Total les real jecuado uni
TOTAL DE PRESUPUESTO OTORGADOS/ TOTAL P COMPONENTE OTAL DE PRESUPUESTO OTORGADOS/ TOTAL F ADECUADA ASIGNACION DE RECURSOS AL PRE
(Total de peticiones de mejora / Total de peticiones Total de peticiones de mejora / Total de peticiones  ADECUADA VINCULACION CON TESORERIA
aprobadas)*100 aprobadas)*100 MUNICIPAL
ACTVIDAD
Total de peticiones de mejoraTotal de peticiones.
(Total de peticiones de mejoraTotal de peticiones aprobadas )100
aprobadas )*100
CTIVIDAD toridades de
(Total de solicitudes contestadas/Total de solicitudes rn COMPONENTE (Total eficiente
(Total de atribuciones asignadas/Total de atribuciones
cumpiidas)*100
ACTVIDAD  ((Total de atrib i d
Vol deotiones do melora/ ial d velciones abrob: AGTVIDRD (ol dooetions do meioral tial d peloonos aoro ofca aesion de fa direccién con a autrdad perne
total de peticonesde mejoratotal de peticiones aprob; COMPONENTE ( to peticiones apro unidad con otras di
( lebrad oTORD (Tt Total de capaci b
(total de petionoes de mejoraltotal de peticiones aprob ACTIVIDAD  total de petionoes 1 t interes de
SATISFACCION CIUDADANA
NIA FIN NiA
(TOTAL DE PASAPORTES TRAMITADOS
(TOTAL DE PASAPORTES TRAMITADOS 2020TOTAL DE PASAPORTES TRAMITADOS
2020/TOTAL DE PASAPORTES TRAMITADOS 2021)"100 EMPATIA DE LA CIUDADANIA POR PODER
2021)100 TRAMITAR SU PASAPORTE
PROPOSITO
(TOTAL DE CITAS PROGRAMADAS 2020/TOTAL (TOTAL DE CITAS PROGRAMADAS 2020/TOTAL ~ EXISTENCIA DE INFORMACION CORRECTA Y
DE CITAS PROGRAMADAS 2021)*100 DE CITAS PROGRAMADAS 2021)*100 COMPLETAA LA CIUDADANIA
COMPONENTE
GESTION PROGRAMADA/GESTION GESTION PROGRAMADA/GESTION EXISTENCIA DE UNA PERSONA DE MANERA
REALIZADA)*100 REALIZADA)"100 PERMANENTE EN MODULO DE INFORMACION
ACTVIDAD
(TOTAL DE ENTREVISTAS PROGRAMADAS/TOTAL COMPONENTE (TOTAL DE ENTREVISTAS PROGRAMADAS/TOTA SUFICIENTE DIFUSION DE INFORMACION DEL TR
ASIGNACION DE RECURSO PARA
PUBLICACIONES EN DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACION
(GESTION PROGRAMADA/GESTION REALIZADA)'1! ACTIVIDAD  (GESTION PROGRAMADA/GESTION REALIZADA)
SUFICIENTES ESPACIOS PARA LOS
SOLIGITANTES QUE REALMENTE NEGESITAN
EL PASAPORT
(TOTAL DE TRAMITES EN EL ANO 2020/TOTAL DE ' COMPONENTE (TOTAL DE TRAMITES EN EL ANO 2020/TOTAL DE
GESTION PROGRAMADA/GESTION GESTION PROGRAMADA/GESTION AUMENTO ESPACIOS POR LLEVAR A CABO
REALIZADA)*100 REALIZADA)"100 PROTOCOLOS DE SEGURIDAD
ACTIVIDAD
NiA FIN NiA Dotar de licencias de conducir a los ciudadanos aue
NIA PROPOSITO  NiA Alta exoedicion de licencias v permisos de conducir
(total fias realizad fias proc COMPONENTE realizadas/ total i 6 los tramites v servicios ¢
total lizad fias oroc ACTIVIDAD fias realizadas/ total izar rémites v servicio
(qestion realizadalaestion proaramada)*100 TIVIDAD  (qestion realizada/aestion proaramada)*100 ot v adauirir un vehiculo para realizar campai
{total de capacitaciones realizadasftotal de usuarios au COMPONENTE de usuarios ¢ Ia normativa vial viaente en el Estac
(total de capacitaciones realizadasttotal de usuarios au ACTIVIDAD  (total de capacitaciones realizadastotal de usuarios ¢ Realizar capacitaciones al usuario en temas de la ol
propuesto)*100 COMPONENTE (protocolo aplicadolorotocolo bropuesto)*100 Baioindice del iempo de espera para atencion. los ¢
(usuarios aue acuden/usuarios aue reservan)*100  ACTIVIDAD  (usuarios que acuden/usuarios aue reservan)*100  Capacitar al personal para implementar el esauema ¢
NiA NiA
FIN BRINDAR UN BUEN SERVICIO EN LAS AREAS VEI
NiA
OPOSITO  NIA EFICIENTE SERVICIO EN EL MANTENIMIENTO DE

1 EFICIENTE ATENCION A LOS APOYOS SOLICITAL (TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL SOLICITU COMPONENTE

GESTIONAR AUMENTO EN LA PLANTILLA DEL PER

2 ADECUADA PLANIFICACION BASADO EN PRIORIl
ATENCION PRIORITARIA A SOLICUTUDES DE
RIESGO DE PERSONAS FISICAS Y MORALES

3 ADECUADA DISPOSICION DE AREAS VERDES
CONCIENTIZACION AMBIENTAL DE L/
CIUDADANIA

SER REGULADOR Y MEDIADOR DE LA APLICACIOM

ESTIONES PROGRAMADA/GESTION
REALIZADAS)"100

(TOTAL SOLICITUDES RECIBIDASITOTAL
SOLICITUDES ATENDIDAS)*100
(TOTAL SOLICITUDES RECIBIDASITOTAL
SOLICITUDES ATENDIDAS)*100

(TOTAL DE AREAS VERDES CONTAMINADAS/
TOTAL DE AREAS VERDES ATENDIDAS)*100.

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADASTOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS)*100

NA

EFICIENTE CALIDAD DEL AIRE PARA LOS CIUDAD/ (TOTAL GESTION DE EQUIPO MUESTREADOR DE
1 PREVENCION Y COMBATE DE INCENDIOS FORE! (TOTAL DE REPORTES 2021/TOTAL DE REPORTES
OPERATIVOS PERMANENTES TAL DE OPERATIVOS PLANEADAS /TOTAL DE (
SUFICIENTE PERSONAL PARA REALIZAR OPERAT| (TOTAL DE GESTION DE PERSONA REQUERIDO /T
2 OPERATIVOS DE VERIFICACION VEHICULAR TAL DE OPERATIVOS VEHICULOS PROGRAMAI
SUFICIENTES PROGRAMAS DE REGULACION DE \ (TOTAL DE PROGRAMA DE VERIFICACION VEHICU
SUFICIENTE PERSONAL PARA REALIZAR OPERAT| (TOTAL DE GESTION DE PERSONA REQUERIDO /T
3 CONTROL Y DISMINUCION DE QUEMAS DE BASL (TOTAL DE PROGRAMA DE CONTROL Y DISMINUC
SUFICIENTES PROGRAMAS DE REGULACION DE L (TOTA DE PROGRAMA DE REGULACION DE FUEN
(TOTAL DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO
‘SOLICITADAS/TOTAL DE LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO EMITIDAS)*100

EMISION DE LICENCIAS AMBIENTALES DE
FUNCIONAMIENTO

4 CONTROL Y DISMINUCION DE QUEMAS AGRICOL (TOTAL DE PROGRAMA DE CONTROL Y DISMINUC

ACTIVIDAD

COMPONENTE
ACTIVIDAD
COMPONENTE

ACTIVIDAD
FIN

PROPOSITO
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD

\CTIVIDAD
COMPONENTE

(TOTAL SOLICITUDES RECIBIDASITOTAL SOLICIT
(GESTIONES PROGRAMADA/GESTION
REALIZADAS)*100

(TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL
SOLICITUDES ATENDIDAS)*100

(TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS/TOTAL SOLICIT
(TOTAL DE AREAS VERDES CONTAMINADAS/
‘TOTAL DE AREAS VERDES ATENDIDAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS) 100

NIA

EFICIENTE ATENCION A LOS APOYOS SOLICITAC
UFICIENTE PERSONAL , EQUIPO Y UNIDADES
DE TRANSPORTE

AADECUADA PLANIFICACION BASADO EN PRIORI
ATENCION PRIORITARIA A SOLICUTUDES DE
RIESGO DE PERSONAS FISICAS Y MORALES

ADECUADA DISPOSICION DE AREAS VERDES
CONCIENTIZACION AMBIENTAL DE LA
IUDADANIA

INCREMENTO A LA CALIDAD DE VIDA DE LOS Cit

(TOTAL GESTION DE EQUIPO MUESTREADOR Di EFICIENTE CALIDAD DEL AIRE PARA LOS CIUDAL
(TOTAL DE REPORTES 2021/TOTAL DE REPORTE PREVENCION Y COMBATE DE INCENDIOS FORE!
(TOTAL DE OPERATIVOS PLANEADAS /TOTAL DE OPERATIVOS PERMANENTES

(TOTAL DE GESTION DE PERSONA REQUERIDO  SUFICIENTE PERSONAL PARA REALIZAR OPERA
(TOTAL DE OPERATIVOS VEHICULOS PROGRAM OPERATIVOS DE VERIFICACION VEHICULAR
(TOTAL DE PROGRAMA DE VERIFICACION VEHIC SUFICIENTES PROGRAMAS DE REGULACION DE
(TOTAL DE GESTION DE PERSONA REQUERIDO  SUFICIENTE PERSONAL PARA REALIZAR OPERA
(TOTAL DE PROGRAMA DE CONTROL Y DISMINU CONTROL Y DISMINUCION DE QUEMAS DE BASL
(TOTA DE PROGRAMA DE REGULACION DE FUEI SUFICIENTES PROGRAMAS DE REGULACION DE
(TOTAL DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO
SOLICITADAS/TOTAL DE LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO EMITIDAS)" 100

EMISION DE LICENCIAS AMBIENTALES DE
FUNCIONAMIENTO
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DIRECCION DE DESARR
DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR
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172058.95
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1322949.69
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1322949.69
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567422.19
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97197.32
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ACTIVIDAD
ACTVIDAD

FIN
PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

REGULIZACION O NORMATIVA
PROGRAMAS DE SUPERVISION

REGULAR, VIGILAR Y PROMOVER EL
CRECIMIENTO TERRITORIAL ORDENADO Y
SUSTENTABLE EN LOS ASENTAMIENTOS
HUMANOS HACIENDO CUMPLIR LAS
DISPOSICIONES EN MATERIA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN TODO EL MUNICIPIO

(TOTAL DE REGLAMENTO DESFASADO/TOTAL DE ACTIVIDAD
(TOTAL DE REPORTES DE QUEMAS AGRICOLAS R ACTIVIDAD

NIA FIN
ACTUALIZACION DEL MARCO NORMATIVO GENER (TOTAL DE REGLAMENTOS GESTIONADOS/TOTAL PROPOSITO
1 CORRECTA APLICACION DE LA NORM.A (TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN VENTANIL COMPONENTE

ADECUADO PROCESO DE TRAMITES POR EFICIEN (TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN VENTANIL ACTIVIDAD
COMUNICACION TRANSVERSAL ENTRE DEPENDE (TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE Gt ACTIVIDAD
2 EFICIENTE CONTROL DE REGULACION EN LOS F (TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN VENTANIL COMPONENTE
CONGRUENCIA DEL MARCO JURIDICO REGLAMEN (TOTAL DE NORMATIVA ESTATAL Y FEDERAL/ TO1 ACTIVIDAD
ACTUALIZACION Y APLICACION DE LA NORMATIVI (TOTAL DE NORMATIVA ESTATAL Y FEDERAL/ TO1 ACTIVIDAD
3 SUFICIENTE DIFUSION DE LA NORMATIVA APLIC. (TOTAL DE DIFUSIONES DE NORMATIVAS/ TOTAL COMPONENTE
EXISTENCIA DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIO! ( TOTAL DE NORMATIVA APLICABLE/TOTAL DE ME ACTIVIDAD
APLICACION DE RECURSOS PARA LA DIFUSION DI (TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE Gi ACTIVIDAD

(TOTAL DE REGLAMENTO DESFASADO/TOTAL D REGULIZACION O NORMATIVA
(TOTAL DE REPORTES DE QUEMAS AGRICOLAS PROGRAMAS DE SUPERVISION

SATISFACCION CIUDADANA

NiA

(TOTAL DE REGLAMENTOS GESTIONADOSITOT# ACTUALIZACION DEL MARCO NORMATIVO GENE
(TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN VENTAN CORRECTA APLICACION DE LA NORMA

(TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN

VENTANILLATTOTAL DE TRAMITES

AUTORIZADOS )*100 ADECUADO PROCESO DE TRAMITES POR EFICIE
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE ( COMUNICACION TRANSVERSAL ENTRE DEPENC
(TOTAL DE TRAMITES INGRESADOS EN VENTAN EFICIENTE CONTROL DE REGULACION EN LOS
(TOTAL DE NORMATIVA ESTATAL Y FEDERAL/ TC CONGRUENCIA DEL MARCO JURIDICO REGLAME
(TOTAL DE NORMATIVA ESTATAL Y FEDERAL/ TC ACTUALIZACION Y APLICACION DE LA NORMATI
(TOTAL DE DIFUSIONES DE NORMATIVAS/ TOTA SUFICIENTE DIFUSION DE LA NORMATIVA APLIC,
(TOTAL DE NORMATIVA APLICABLE/TOTAL DE M EXISTENCIA DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACIC
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE ( APLICACION DE RECURSOS PARA LA DIFUSION

CONTROL CANINO

NIA FIN
ALTA COBERTURA EN EL SISTEMA DE CONTROL
DE LA POBLACION CANINA CALLEJERA QUE
AFECTE A LA SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO
DE ACAMBARO
PROPOSITO
1 POBLACION CANINA CALLEJERA (TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
ESTABILIZADA. DIPTICOS ENTREGADOS)"100
COMPONENTE
PROMOCIONAR E INFORMAR LA ADOPCION (TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
RESPONSABLE DE MASCOTAS DIPTICOS ENTREGADOS)*100
ACTVIDAD
(TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
FOMENTAR UNABUENA CULTURA Y EDUCACION ~ DIPTICOS ENTREGADOS)*100
ACTIVIDAD
2 POBLACION DEBIDAMENTE INFORMADA EN LA (TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS. DIPTICOS ENTREGADOS)*100
COMPONENTE
GESTIONAR EL RECURSO NECESARIO PARA  (TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL,
INFORMAR POR DIVERSOS MEDIOS DE GESTIONES REALIZADAS)*100
ACTIVIDAD
GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA
TENER UNA INFRAESTRUCTURA DIGNA PARA EL
CUIDADO DE MASCOTAS VULNERABLES DEL  (TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL,
MUNICIPIO. DE GESTIONES REALIZADAS)101
ACTIVIDAD
(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS)*101
GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS CONT) ACTVIDAD
3 DIFUSION DE CAMPANAS DE
CONCIENTIZACION DE LOS BENEFICIOS DE LA (TOTAL DE CAMPARAS PROGRAMADASITOTAL
ESTERILIZACION REALIZADA DE CAMPANAS REALIZADAS)100
COMPONENTE
(TOTAL DE INTERES DEL PROGRAMA DE
ESTERILIZACION PROGRAMADAS/TOTAL DE
INTERES POR EL PROGRAMA DE INTERES DEL PROGRAMA DE ESTERILIZACION
ESTERILIZACION REALIZADA REALIZADO)"100
ACTIVIDAD
GESTIONAR EL RECURSO NECESARIO PARA LA
PROMOCION DE SENSIBILIZACION E
INFORMACION SOBRE LA CIRUGIAS DE (TOTAL DE GESTIONES/TOTAL DE GESTIONES
ESTERILIZACION REALIZADAS)"100
ACTIVIDAD
DESARROLLAR PLANES Y PROGRAMAS
DEPORTIVOS PARA QUE AYUDE ALOS
CIUDADANOS A OCUPAR SU TIEMPO LIBRE Y ASI
COMBATIR LA DELINCUENCIA
FIN
CONCIENTIZACION DE LA ACTIVIDAD FISICA EN
BENEFICIO DE LA SALUD EN ELMUNICIPIODE NI
ACAMBARO GTO.
PROPOSITO
(TOTAL DE MANTENIMIENTOS 2021/TOTAL DE
1 MANTENIMENTO A LAS INSTALACIONES MANTENIMENTOS 2022)*100
COMPONENTE
CAPACITACION AL PERSONAL DE (TOTAL DE CAPACITACIONES 2021/TOTAL DE
MANTENIMIENTO CAPACITACIONES 2022)"100
ACTIVIDAD
AUMENTO DE PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y~ (TOTAL DE PERSONAL 2021/TOTAL DE
LIMPIEZA PERSONAL 2022)*100
ACTVIDAD
HERRAMIENTA DE TRABAJO EN MAL
2 AUMENTO DE PODA DE PASTO Y FALTADE  ESTADOIHERRAMIENTAS DE TRABAJO
RIEGO EN CAMPOS FUNCIONAL)"100
COMPONENTE
AUMENTO DE COMBUSTIBLE Y (TOTAL DE DE INSUMOS Y
DE TRABAJO HERRAMIENTAS 2021/TOTAL DE PRESUPUESTO
INSUMOS Y HERRAMIENTAS 2022)*100
ACTIVIDAD
(TOTAL DE PRESUPUESTO 2021/TOTAL DE
AUMENTO DE Do 02022)°100
ACTVIDAD
3 AUMENTO DE APOYO DE LAS AUTORIDADES  (TOTAL DE APOYOS OTORGADOS 2021/TOTAL DE
PARALOS ATLETAS APOYOS OTORGADOS 2022)°100
COMPONENTE
TRANSPORTE PARA DEPORTISTAS (TOTAL DE APOYOS OTORGADOS 2021/TOTAL DE
APOYOS OTORGADOS 2022)°100
ACTIVIDAD
(TOTAL DE PRESUPUESTO 2021/TOTAL DE
AUMENTO DE RECURSO PRESUPUESTO 2022)°100
ACTVIDAD

NIA

(TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
DIPTICOS ENTREGADOS)*100

(TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
DIPTICOS ENTREGADOS)*100

(TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
DIPTICOS ENTREGADOS)*100

(TOTAL DE DIPTICOS ELABORADOS/TOTAL DE
DIPTICOS ENTREGADOS)*100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS)" 101

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS)'101

(TOTAL DE CAMPARAS PROGRAMADAS/TOTAL.
DE CAMPARAS REALIZADAS)* 100

(TOTAL DE INTERES DEL PROGRAMA DE
ESTERILIZACION PROGRAMADAS/TOTAL DE
INTERES DEL PROGRAMA DE ESTERILIZACION
REALIZADO)*100

(TOTAL DE GESTIONES/TOTAL DE GESTIONES
REALIZADAS)*100

NiA

NiA

(TOTAL DE MANTENIMIENTOS 2021/TOTAL DE
MANTENIMIENTOS 2022)°100

(TOTAL DE CAPACITACIONES 2021/TOTAL DE
CAPACITACIONES 2022)'100

(TOTAL DE PERSONAL 2021/TOTAL DE
PERSONAL 2022)°100

(HERRAMIENTA DE TRABAJO EN MAL
ESTADO/HERRAMIENTAS DE TRABAJO
FUNCIONAL)*100

(TOTAL DE PRESUPUESTO M DE INSUMOS Y
HERRAMIENTAS 2021/TOTAL DE PRESUPUESTO
INSUMOS Y HERRAMIENTAS 2022)"100

(TOTAL DE PRESUPUESTO 2021/TOTAL DE
PRESUPUESTO 2022)°100

(TOTAL DE APOYOS OTORGADOS 2021/TOTAL
DE APOYOS OTORGADOS 2022)*100

(TOTAL DE APOYOS OTORGADOS 2021/TOTAL
DE APOYOS OTORGADOS 2022)*100

(TOTAL DE PRESUPUESTO 2021/TOTAL DE
PRESUPUESTO 2022)°100

SATISFACCION CIUDADANA

ALTA COBERTURA EN EL SISTEMA DE
CONTROL DE LA POBLACION CANINA
CALLEJERA QUE AFECTE A LA SALUD PUBLICA
EN EL MUNICIPIO DE ACAMBARO

POBLACION CANINA CALLEJERA
ESTABILIZADA.

PROMOCIONAR E INFORMAR LA ADOPCION
RESPONSABLE DE MASCOTAS

FOMENTAR UNA BUENA CULTURA Y
EDUCACION

POBLACION DEBIDAMENTE INFORMADA EN LA T
GESTIONAR EL RECURSO NECESARIO PARA
INFORMAR POR DIVERSOS MEDIOS

GESTIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS
PARA TENER UNA INFRAESTRUCTURA DIGNA
PARA EL CUIDADO DE MASCOTAS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO.

CONTAR CON EL PARQUE VEHICULA
ADECUADO Y EN OPTIMAS CONDICIONES PARA
EL TRASLADO DE CANINOS Y FELINOS
HERIDOS, ENFERMOS QUE SE ENCUENTREN
EN LA VIA PUBLICA DEL MUNICIPIO ADEMAS DE
PODER REMOLCAR LA UNIDAD QUIRURGICA
MOVIL DE ESTERILIZACION Y AS| ESTAR EN
CONDICIONES OPTIMAS DE ATENDER LAS
NECESIDADES DEL LA POBLACION DEL
MUNICIPIO.

DIFUSION DE CAMPANAS DE

CONCIENTIZACION DE LOS BENEFICIOS DE LA
ESTERILIZACION REALIZADA.

INTERES POR EL PROGRAMA DE
ESTERILIZACION REALIZADA.

GESTIONAR EL RECURSO NECESARIO PARA LA
PROMOCION DE SENSIBILIZACION E

INFORMACION SOBRE LA CIRUGIAS DE
ESTERILIZACION

IMPULSAR A LA CIUDADANIA PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

CONCIENTIZACION DE LA ACTIVIDAD FISICA EN
BENEFICIO DE LA SALUD EN EL MUNICIPIO DE
ACAMBARO GTO.

MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES

CAPACITACION AL PERSONAL DE
MANTENIMIENTO

AUMENTO DE PERSONAL DE MANTENIMIENTO
Y UMPIEZA

AUMENTO DE PODA DE PASTO Y FALTA DE
RIEGO EN CAMPOS.

AUMENTO DE COMBUSTIBLE Y HERRAMIENTAS.
BAJO

AUMENTO DE PRESUPUESTO ASIGNADO

AUMENTO DE APOYO DE LAS AUTORIDADES
PARALOS ATLETAS

TRANSPORTE PARA DEPORTISTAS

AUMENTO DE RECURSO

100
100
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DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALL Otros Grupos Vulnerables
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DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALL Otros Grupos Vulnerables
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DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALL Otros Grupos Vulnerables

DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALL Otros Grupos Vulnerables

DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALL Otros Grupos Vulnerables

PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL [ Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL [ Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL [ Otros de Sequridad Social v Asistencia Social
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PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos
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PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacin de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacin de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacin de Desechos

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION MUNICIPAL

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR
DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

JEFATURA DEL DEPART

JEFATURA DEL DEPAR]

JEFATURA DEL DEPART

JEFATURA DEL DEPAR]

JEFATURA DEL DEPART

JEFATURA DEL DEPART

JEFATURA DEL DEPART

JEFATURA DEL DEPAR]

JEFATURA DEL DEPART

1555819.86

1555819.86

518606.62

25030331

250303.31

518606.62

25030331

250303.31

518606.62

250303.31

25030331

3524734.1

35247341
788683.52

30434176

30434176

828683.52

489341.76

33934176

1203683.52

33934176

864341.76

703683.54

339341.77

364341.77

17863296.07

17863296.07

1258802.03

629401.01

629401.02

1258802.04

629401.02

620401.02

15345602

-22000

22000
-4922.64

-2461.32

-2461.32

5172.32

-3054.28

-2118.04

7512.92

-2118.04

-6304.68

-4392.12

-2118.04

-2274.08

90000

90000

634218

3171.09

3171.09

6342.18

3171.09

3171.09

7731564

569.99

569.99
12753

63.76

63.77

134.01

7913

54.88

194.65

54.88

139.77

1138

54.88

58.92

072

072

685

3425

3425

685

3425

3425

347830.86

347830.86

115943.62

5797181

57971.81

115943.62

5797181

57971.81

11594362

57971.81

5797181

2175325.28

2175325.28
486744.01

24337201

243372

51143041

302002.21

200428.2

742865.45

200428.2

533437.25

43428541

200428.2

224857.21

4083146.01

4083146.01

28773371

143866.85

143866.86

287733.72

143866.86

14386686

3507678.58
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PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD
COMPONENTE
ACTVIDAD

ACTVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

DESARROLLAR UNA CULTURA DE IGUALDAD Y
EQUIDAD LIBRE DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION, CAPAZ DE PROPICIAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

SUFICIENTE ATENCION A LAS MUJERES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

1 SUFUCIENTE PERSONAL PARA UNA MEJOR
ATENCION CON CALIDAD

ESPACIOS Y REFUGIOS PARA APOYO INMEDIATO
ALAS MUJERES VIOLENTADAS

SUFICIENTE PRESUPUESTO

2 SUFICIENTES PROGRAMAS SOCIALES PARA
APOYO ALAS MUJERES

APROBACION DE SOLICITUDES EN BENEFICIO A
LAS MUJERES

SUFIENTES GESTIONES PARA APROBACION DE
LOS APOYOS A LAS MUJERES

3 SEGUIMIENTO PSICOLOGICO, JURIDICO Y
SOCIAL

CONOCIMIENTO DE PROTOCOLO EN EL AREA
PENAL Y CIVIL PARA SIGUIMIENTO DE DENUCIA

SUFICIENTES DENUNCIAS POR PARTE DE LAS
MUJERES

PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
PERSONAS EN SITUACION DE FRAGILIDAD, ASI
COMO GARANTIZAR EL DERECHO A SERVICIOS
DE SALUD, ALIMENTACION, VIVIENDA,
EDUCACION Y TRABAJO

ALTO ACCESO DE LAS FAMILIAS MAS VULNERABL
1 ALTA ESPECIALIZACION LABORAL

ALTO NIVEL EDUCACIONAL DE JOVENES Y NINOS
SUFICIENTES OPORTUNIDADES PARA EL
ACCESO A PROGRAMAS DE EDUCACION QUE
ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION
ACAMBARENSE

2 EXISTE UNA BAJO INDICE DE PERSONAS
VULNERABLES CON ALGUNA CARENCIA DE
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO

SUFICIENTE PRESUPUESTO PARA PROGRAMAS [ (TOTAL DE SOLICITUDES REGISTRADAS/TOTAL DI

SUFICIENTES ALTERNATIVAS DE PROGRAMAS DE

3LAS PERSONAS MAS VULNERABLES DEL MUNIC (TOTAL DE PROGRAMAS APROBADOSITOTAL DE |

ALTO ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES EIGUALL

EXISTENTE INFORMACION A LA CIUDADANIA SOBI

41L0S MIGRANTES Y SUS FAMILIAS CUENTAN COM (TOTAL DE PROGRAMAS APROBADOS/ TOTAL DE
SUFICIENTE DIFUSION DE LOS TRAMITES Y SERVI (TOTAL DE TRAMITES PROGRAMADOS/TOTAL DE

SUFICIENTE CALIDAD EN LOS TRAMITES DE LOS ¢ (TOTAL DE TRAMITES REALIZADOS/TOTAL DE QUI

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y
CONSERVACION DE LOS ESPACIOS PUBLICOS Y
PARTICULARES POR PARTE DE LA CIUDADANIA

EFICENTE SERVICIO DE BARRIDO MANUAL Y
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS EN TODO EL
MUNICIPIO.CONFORMIDAD DE LA CIUDADANIA
POR BUENA CALIDAD DEL SERVICIO DE BARRIDO
MANUAL Y RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS EN TODO EL MUNICIPIO.

1 AUMENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO DE
LIMPIA

SUFICIENTE PERSONAL OPERATIVO

SUFICIENTES SUPERVISIONES AL PERSONAL
OPERATIVO DE LIMPIA MUNICIPAL

2 ATENCION EN TIEMPO Y FORMA.

SUFICENTE EQUIPAMIENTO PARA REALIZAR EL
TRABAJO OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS.

3 EFICIENTE SERVICIO QUE SE PRESTA DE LA
EMPRESA CONCESIONADA

NiA
(TOTAL DE MUJERES BENEFICIADAS 2021/TOTAL
DE MUJERES BENEFICIADAS 2022)°100

(TOTAL DE GESTIONES PARA AUMENTO DE
PERSONAL REALIZADAS/TOTAL DE GESTINES

ARA AUMENTO DE PERSONAL
APROBADAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTINES APROBADAS)"100

(TOTAL DE PRESUPUESTO GESTIONADO/TOTAL
DE PRESUPUESTO APROBADO)*100

(TOTAL DE PROGRAMAS DEL 2021/TOTAL DE
PROGRAMAS DEL 2022)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS /TOTAL DE
SOLICITUDES APROBADAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES RECIBIDAS/ TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE PLATICAS PROGRAMADAS! TOTAL DE
PLATICAS REALIZADAS)" 101

(TOTAL DE ASESORIAS PROGRAMADAS/ TOTAL
DE ASESORIAS REALIZADAS)"100

(TOTAL DE DENUNCIAS 2021/TOTAL DE
DENUNCIAS 2022) *100

NA
(TOTAL DE APOYOS REALIZADOS 2021/TOTAL DE
APOYOS ENTREGADOS 2022)*100

(TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS A PROGRAMAS/

1mTAL DE BECAS GESTIONADAS/TOTAL DE
ECAS TRAMITADAS)"100

(TOTAL DE INSCRIPCIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE INSCRIPCIONES REALIZADAS)"100

(TOTAL DE PROGRAMAS GESTIONADOS/ TOTAL
DE PROGRAMAS EN EJECUTADOS DEL
MUNICIPIO)*100

(TOTAL PROGRAMAS GESTIONADOS/TOTAL DE
PROGRAMAS APROBADOS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES REGISTRADASITOTAL
DE SOLICITUDES VERIFICADAS)*100

(TOTAL DE APOYOS GESTIONADOS/TOTAL DE
APOYOS ENTREGADOS)"100

( TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)*100

( TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)*100

(TOTAL DE PERSONAL SOLICITADO/ TOTAL DE
PERSONAL APROBADO)*100

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES REALIZADAS! TOTAL DE

SOLICITUDES ATENDIDAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES SOLICITADAS/ TOTAL DE
GESTIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE RECURSO SOLICTADO /TOTAL DE
RECURSO APROBADO)*100

( TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)*100

PROPOSITO

COMPONENTE

m

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

\CTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

COMPONENTE

NIA
2021/TOTAL DE MUJERES BENEFICIADAS
2022)°100

(TOTAL DE GESTIONES PARA AUMENTO DE
PERSONAL REALIZADAS/TOTAL DE GESTINES
PARA AUMENTO DE PERSONAL
APROBADAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/TOTAL DE
GESTINES APROBADAS)*100

GESTIONADOITOTAL DE PRESUPUESTO
APROBADO)*100

(TOTAL DE PROGRAMAS DEL 2021/TOTAL DE
PROGRAMAS DEL 2022)"100

(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS /TOTAL DE
SOLICITUDES APROBADAS)" 100

(TOTAL DE GESTIONES RECIBIDAS/ TOTAL DE
GESTIONES APROBADAS)*100

(TOTAL DE PLATICAS PROGRAMADAS/ TOTAL
DE PLATICAS REALIZADAS)"100

(TOTAL DE ASESORIAS PROGRAMADAS/ TOTAL
DE ASESORIAS REALIZADAS)*100

(TOTAL DE DENUNCIAS 2021/TOTAL DE
DENUNCIAS 2022) *100

NiA

(TOTAL DE APOYOS REALIZADOS 2021/TOTAL
DE APOYOS ENTREGADOS 2022)"100

(TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS A PROGRAMAS

(TOTAL DE BECAS GESTIONADAS/TOTAL DE
BECAS TRAMITADAS)*100

(TOTAL DE INSCRIPCIONES PROGRAMADAS/!
‘TOTAL DE INSCRIPCIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE PROGRAMAS GESTIONADOS/ TOTAL
DE PROGRAMAS EN EJECUTADOS DEL.
MUNICIPIO)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES REGISTRADAS/TOTAL |
(TOTAL PROGRAMAS GESTIONADOS/TOTAL DE |
(TOTAL DE PROGRAMAS APROBADOS/TOTAL
DE PROGRAMAS IMPLEMENTADOS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES REG\STRADASNOTAL
DE SOLICITUDES VERIFICADAS)" 10

(TOTAL DE APOYOS GESTIONADOS/TOTAL DE Al
(TOTAL DE PROGRAMAS APROBADOS/ TOTAL D
(TOTAL DE TRAMITES PROGRAMADOS/TOTAL DI

(TOTAL DE TRAMITES REALIZADOS/TOTAL DE QI

NiA

(TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)"100

(TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)"100

(TOTAL DE PERSONAL SOLICITADO/ TOTAL DE
PERSONAL APROBADO)"100

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE SOLICITUDES REALIZADAS/ TOTAL
DE SOLICITUDES ATENDIDAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES SOLICITADAS/ TOTAL
DE GESTIONES REALIZADAS) 100

(TOTAL DE RECURSO SOLICTADO /TOTAL DE
RECURSO APROBADO)'100

(TOTAL DE REPORTES ENERO 2021/TOTAL DE
REPORTES ENERO 2022)"100

SATISFACCION CIUDADANA
SUFICIENTE ATENCION A LAS MUJERES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

SUFUCIENTE PERSONAL PARA UNA MEJOR
ATENCION CON CALIDAD

ESPACIOS Y REFUGIOS PARA APOYO
INMEDIATO A LAS MUJERES VIOLENTADAS

SUFICIENTE PRESUPUESTO

SUFICIENTES PROGRAMAS SOCIALES PARA
APOYO ALAS MUJERES

APROBACION DE SOLICITUDES EN BENEFICIO A
LAS MUJERES

SUFIENTES GESTIONES PARA APROBACION DE
LOS APOYOS A LAS MUJERES

SEGUIMIENTO PSICOLOGICO, JURIDICO Y
SOCIAL

CONOCIMIENTO DE PROTOCOLO EN EL AREA
PENAL Y CIVIL PARA SIGUIMIENTO DE
DENUCIA

SUFICIENTES DENUNCIAS POR PARTE DE LAS
MUJERES

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS

ALTO ACCESO DE LAS FAMILIAS MAS VULNERA!
ALTA ESPECIALIZACION LABORAL

ALTO NIVEL EDUCACIONAL DE JOVENES Y NINO
SUFICIENTES OPORTUNIDADES PARA EL
ACCESO A PROGRAMAS DE EDUCACION QUE
ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION ACAMBARENSES

EXISTE UNA BAJO INDICE DE PERSONAS
VULNERABLES CON ALGUNA CARENCIA DE
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO

SUFICIENTE PRESUPUESTO PARA PROGRAMAS
SUFICIENTES ALTERNATIVAS DE PROGRAMAS [

LAS PERSONAS MAS VULNERABLES DEL MUNIC

ALTO ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES EIGUA!

EXISTENTE INFORMACION A LA CIUDADANIA SO
LOS MIGRANTES Y SUS FAMILIAS CUENTAN COM
SUFICIENTE DIFUSION DE LOS TRAMITES Y SER'
SUFICIENTE CALIDAD EN LOS TRAMITES DE
LOS SERVICIOS MIGRATORIOS.

SATISFACCION CIUDADANA

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS EN TODO EL
MUNICIPIO.CONFORMIDAD DE LA CIUDADANIA
POR BUENA CALIDAD DEL SERVICIO DE
BARRIDO MANUAL Y RECOLECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS EN TODO EL
MUNICIPIO.

AUMENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO DE
LIMPIA

SUFICIENTE PERSONAL OPERATIVO

SUFICIENTES SUPERVISIONES AL PERSONAL
OPERATIVO DE LIMPIA MUNICIPAL

ATENCION EN TIEMPO Y FORMA

SUFICENTE EQUIPAMIENTO PARA REALIZAR EL
TRABAJO OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS.

EFICIENTE SERVICIO QUE SE PRESTA DE LA
EMPRESA CONCESIONADA
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100
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PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

PROMOVER LOS HABITOS DE LIMPIEZA Y Ordenacién de Desechos

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni
OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni
OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni
OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni
OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RE Prestacion de Servicios de Salud a la Comuni

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental
GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADI Otros de Proteccion Ambiental

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico
VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico
VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico
VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico
VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE Alumbrado Publico

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

JEFATURA DEL DEPAR]

JEFATURA DEL DEPART
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382344.57
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91762.7
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34411.01
11470337
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ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

FIN
PROPOSITO

COMPONENTE
ACTIVIDAD
ACTVIDAD

COMPONENTE
ACTVIDAD

COMPONENTE
ACTVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD

COMPONENTE
ACTIVIDAD

PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

PROPOSITO
COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

SUFICIENTES SUPERVISIONES A LA EMPRESA
CONCESIONADA

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO POR LAS
AUTORIDADES

OFRECER UN SERVICIO EFICIENTE EN RELACION
CON EL SACRIFICIO DE LAS DIFERENTES
ESPECIES, APEGADO A LA NORMATIVAD
SANITARIA VIGENTE

CONFORMIDAD DE TABLAJEROS Y LA CIUDADANL
1 HIGIENE EN EL PROCESO DEL SACRIFICIO

ADECUADA INFRAESTRUCTURA
ADECUADA APLICACION DE LA NORMATIVA

2 SUFICIENTE HERRAMIENTA DE TRABAJO

ADECUADO PRESUPUESTO
3DISMINUCION DE CONTAMINACION Y MAL
OLOR EN EL RIO LERMA

MANTENIMIENTO A LAPLANTA TRATADORA DE AG
GESTIONAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES'
DESTINADAS A LA PRESTACION DE SERVICIOS.
DE PANTEONES CON APEGO A LA NORMATIVAD
VIGENTE

SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA EN LOS PANTEC

1 ADECUADO PRESUPUESTO PARA ADQUISICION
SUFICIENTES EXCAVACIONES PARA LA
CONSTRUCCION DE GABETAS DE PISO Y LOZAS,
PARA BRINDAR LOS SERVCIOS DE EXHUMACION
E INHUMACION EN LOS PANTEONES
MUNICIPALES

2 SEGUIMIENTO AL PROYECTO DE AMPLIACION
DE LOS PANTEONES

SUFICIENTE CORDINACION CON LOS DELEGADOS
3 SUFICIENTE PERSONAL OPERATIVO

SERVICIOS ATENDIDOS A TIEMPO

VIGILAR QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO EFICIENTE EN TODO EL
MUNICIPIO

CONFORMIDAD CIUDADANA POR ILUMINACION Y |
1 AUMENTO DE HERRAMIENTA Y MATERIAL EN LA

PRESUPUESTO PARA LA ADQUISICION DE HERRA
GESTIONES PARA LA ADQUISICION DE MATERIALE
2

VEHICULOS DEL DEPARTAMENTO EN BUEN
ESTADO

GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
DEL DEPARTAMENTO

BAJO COSTO DE REPARACION DE LOS VEHICULO
3 PERSONAL CAPACITADO PARA MONITOREAR Y
CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
OPERATIVO

APOYO PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE SEC
ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS QUE MEJOREN LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS CIUDADANOS

CONFORMIDAD DE LA CIUDADANIA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

1 SUFICIENTES SUPERVISIONES A LAS
DEPENDENCIAS ADSCRITAS A LA DIRECCION

SUFICIENTE PRESUPUESTO ASIGNADO AL EJERC
2 COORDINACION ENTRE FUNCIONARIOS
PUBLICOS EN LAS REUNIONES

SUFICIENTE VINCULACION EN LAS REUNIONES
CON LAS JEFATURAS, Y ADMINISTRADORES DE
LA DIRECCION EN COORDINACION CON EL
REGIDOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

3 RESPONSABILIDAD DE LAS EMPRESAS CONCE
CUMPLIMIENTO DE LO CONVENIDO EN LOS
TITULOS DE CONCESION Y NORMATIVIDAD
APLICABLE

4 DISMINUCION DE QUEJAS POR BUENA ATENCIO

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)* 100

ACTVIDAD
(TOTAL DE RECURSO SOLICTADO /TOTAL DE
RECURSO APROBADO)*100

ACTIVIDAD

NiA FIN
TOTAL DE ENCUESTAS PROGRAMADASITOTAL Di PROPOSITO
TOTAL DE LIMPIEZAS PROGRAMADAS/TOTAL DE
LIMPIEZAS REALIZADAS)"100

COMPONENTE
(TOTAL DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOSITC ACTIVIDAD
TOTAL DE REPORTES DE LAS NORMAS PROGRAN ACTIVIDAD
TOTAL DE EQUIPOS EXISTENTES / TOTAL DE
EQUIPOS GESTIONADOS)*100

COMPONENTE
TOTAL DE PRESUPUESTO APROBADO 2022/TOTAI ACTIVIDAD
(TOTAL DE QUEJAS RECIBIDAS/ TOTAL DE
QUEJAS ATENDIDAS)*100

COMPONENTE
TOTAL DE SOLICITUDES ENVIADAS/TOTAL DE SOL ACTIVIDAD

NiA
FIN
NiA PROPOSITO
(TOTAL DE PRESUPUESTO OTORGADO /TOTAL
DE PRESUPUESTO GESTIONADO ) *100
COMPONENTE
(TOTAL DE EXCAVACIONES SOLICITADAS/TOTAL
DE EXCAVACIONES REALIZADAS)"100
ACTIVIDAD
(TOTAL DE OFICIOS DE GESTION REALIZADOS
[TOTAL DE OFICIOS DE GESTION AUTORIZADOS
i
COMPONENTE
(TOTAL DE REUNIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE REUNIONES REALIZADAS)"100
ACTIVIDAD

(TOTAL DE PERSONAL OPERATIVO EXISTENTE/TC COMPONENTE
(TOTAL DE INHUMACIONES/TOTAL DE PAGOS RE/ ACTIVIDAD

CONFORMIDAD CIUDADANA POR ILUMINACION Y
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DE LA
RED DE ALUMBRADO PUBLICO

PROPOSITO
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/ TOTAL DE G COMPONENTE

(TOTAL DE GESTIONES
OGRAMADAS/GESTIONES REALIZADAS)"100
ACTIVIDAD
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/ TOTAL DE G ACTIVIDAD

(TOTAL DE VEHICULOS INVENTARIADOS/ TOTAL L COMPONENTE

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS)*100
ACTIVIDAD

(TOTAL DE INFORMES DE MANTENIMIENTOS/TOT) ACTIVIDAD

(TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS/ TOTA COMPONENTE

(TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS/TOTA! ACTIVIDAD
(TOTAL DE GESTIONES DE ADQUISICION DE EQUI ACTIVIDAD

NA
FIN

(TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS 2021/

TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS

2022)*100
PROPOSITO

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/ TOT COMPONENTE

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS /
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)*100

ACTVIDAD
(TOTAL DE MINUTAS PROGRAMADAS/TOTAL DE
MINUTAS ELABORADAS)*100

COMPONENTE
(TOTAL DE MINUTAS PROGRAMADAS/TOTAL DE
MINUTAS ELABORADAS)*100

ACTIVIDAD
(TOTAL DE REPORTES RECIBIDOS/ TOTAL
REPORTES ATENDIDOS)*100

COMPONENTE
(TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS/ TOTAL
DE SUPERVISIONES ATENDIDAS CON
RESULTADOS)"100

ACTVIDAD
(TOTAL DE FORMATOS DE APERTURA DE BUZON
DE QUEJAS 2021/ TOTAL DE FORMATOS DE
APERTURA DE BUZON DE QUEJAS 2022)"100

COMPONENTE

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE RECURSO SOLICTADO /TOTAL DE
RECURSO APROBADO)"100

NiA
TOTAL DE ENCUESTAS PROGRAMADASITOTAL [
‘TOTAL DE LIMPIEZAS PROGRAMADASITOTAL
DE LIMPIEZAS REALIZADAS)"100

(TOTAL DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS/T
‘TOTAL DE REPORTES DE LAS NORMAS PROGR/
TOTAL DE EQUIPOS EXISTENTES / TOTAL DE.
EQUIPOS GESTIONADOS)*100

TOTAL DE PRESUPUESTO APROBADO 2022/TOT
(TOTAL DE QUEJAS RECIBIDAS/ TOTAL DE
QUEJAS ATENDIDAS)"100

TOTAL DE SOLICITUDES ENVIADAS/TOTAL DE SC

NiA
NiA

(TOTAL DE PRESUPUESTO OTORGADO /TOTAL
DE PRESUPUESTO GESTIONADO ) *100

(TOTAL DE EXCAVACIONES
SOLICITADASITOTAL DE EXCAVACIONES
REALIZADAS)*100

(TOTAL DE OFICIOS DE GESTION REALIZADOS
ITOTAL DE OFICIOS DE GESTION AUTORIZADOS
100

(TOTAL DE REUNIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE REUNIONES REALIZADAS)100

(TOTAL DE PERSONAL OPERATIVO EXISTENTE/
(TOTAL DE INHUMACIONES/TOTAL DE PAGOS RF

NiA

‘TOTAL DE ENCUESTAS REALIZADAS/TOTAL DE
ENCUESTAS SATISFACTORIAS *100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/ TOTAL DE
(TOTAL DE GESTIONES
PROGRAMADAS/GESTIONES

REALIZADAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS/ TOTAL DE

(TOTAL DE VEHICULOS INVENTARIADOS/ TOTAL
(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS)"100

(TOTAL DE INFORMES DE MANTENIMIENTOS/TO
(TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS/ TOT

(TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADASITOT.
(TOTAL DE GESTIONES DE ADQUISICION DE EQU

NiA
(TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS 2021/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS
2022)°100

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)"100

(TOTAL DE SUPERVISIONES PROGRAMADAS |
TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS)*100

(TOTAL DE MINUTAS PROGRAMADAS/TOTAL DE
MINUTAS ELABORADAS)"100

(TOTAL DE MINUTAS PROGRAMADAS/TOTAL DE
MINUTAS ELABORADAS)"100

(TOTAL DE REPORTES RECIBIDOS/ TOTAL
REPORTES ATENDIDOS)*100

(TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS/
TOTAL DE SUPERVISIONES ATENDIDAS CON
RESULTADOS)*100

(TOTAL DE FORMATOS DE APERTURA DE
BUZON DE QUEJAS 2021/ TOTAL DE
FORMATOS DE APERTURA DE BUZON DE
QUEJAS 2022)100

SUFICIENTES SUPERVISIONES A LA EMPRESA
CONCESIONADA

SUFICIENTE RECURSO ASIGNADO POR LAS
AUTORIDADES

Satisfaccion cuidadana
CONFORMIDAD DE TABLAJEROS Y LA CIUDADA?

HIGIENE EN EL PROCESO DEL SACRIFICIO

ADECUADA INFRAESTRUCTURA
ADECUADA APLICACION DE LA NORMATIVA

SUFICIENTE HERRAMIENTA DE TRABAJO

ADECUADO PRESUPUESTO
DISMINUCION DE CONTAMINACION Y MAL
OLOR EN EL RIO LERMA

MANTENIMIENTO A LAPLANTA TRATADORA DE £

BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD ALA
CIUDADANIA

SUFICIENTE INFRAESTRUCTURA EN LOS PANTE

ADECUADO PRESUPUESTO PARA ADQUISICION
DE MATERIALES

SUFICIENTES EXCAVACIONES PARA LA
CONSTRUCCION DE GAVETAS DE PISO Y

ZAS, PARA BRINDAR LOS SERVICIOS DE
EXHUMACION E INHUMACION EN LOS
PANTEONES MUNCIPALES

SEGUIMIENTO AL PROYECTO DE AMPLIACION
DE LOS PANTEONES

SUFICIENTE CORDINACION CON LOS
DELEGADOS PARA LA GESTION DE LA
AMPLIACION DEL PANTEON DE LA COMUNIDAD
DE CHUPICUARO, IRAMUCO, CHAMACUARO Y
PARA EL PANTEON NUEVO EN LA COMUNIDAD
DE DESMONTES.

SUFICIENTE PERSONAL OPERATIVO
SERVICIOS ATENDIDOS A TIEMPO

SATISFACCION CIUDADANA

CONFORMIDAD CIUDADANA POR ILUMINACION *
AUMENTO DE HERRAMIENTA Y MATERIAL EN LA

GESTION ANTE LAS AUTORIDADES
COMPETENTES LA COMPRA DE
HERRAMIENTAS

GESTIONES PARA LA ADQUISICION DE MATERIA
/EHICULOS DEL DEPARTAMENTO EN BUEN
ESTADO

GESTIONAR EL MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
BAJO COSTO DE REPARACION DE LOS VEHICUL
PERSONAL CAPACITADO PARA MONITOREAR Y

CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL OPERAT
APOYO PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO DE SE

SATISFACCION CIUDADANA

CONFORMIDAD DE LA CIUDADANIA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

SUFICIENTES SUPERVISIONES A LAS
DEPENDENCIAS ADSCRITAS A LA DIRECCION
GENERAL

SUFICIENTE PRESUPUESTO ASIGNADO AL
EJERCICIO FISCAL CORRESPONDIENTE

COORDINACION ENTRE FUNCIONARIOS
PUBLICOS EN LAS REUNIONI

SUFICIENTE VINCULACION EN LAS REUNIONES
CON LAS JEFATURAS, Y ADMINISTRADORES
DE LA DIRECCION EN COORDINACION CON EL
REGIDOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

RESPONSABILIDAD DE LAS EMPRESAS
CONCESIONADAS

CUMPLIMIENTO DE LO CONVENIDO EN LOS
TITULOS DE CONCESION Y NORMATIVIDAD
APLICABLE

DISMINUCION DE QUEJAS POR BUENA
ATENCION ALA CIUDADANIA

100
100

100

100

100
100

100
100

100

100

100
100

100
100

100

100

100
100

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
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E0033

E0033

E0033

E0034

E0034

E0034

E0034
E0034

ORGANIZAR Y VIGILAR LA PRESTACION D Otros Asuntos Sociales

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional
REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Reaional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrolo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrolo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE INFRAE Desarrollo Regional

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

FORTALECER EL DESARROLLO ECONOM Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener
OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS Asuntos Econdmicos v Comerciales en Gener

DIRECCION GENERAL D

DIRECCION DE OBRAS |
DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE OBRAS

DIRECCION DE OBRAS |

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

DIRECCION DE DESARR

JEFATURA DE ADMINIST

JEFATURA DE ADMINIST

JEFATURA DE ADMINIST

JEFATURA DE ADMINIST
JEFATURA DE ADMINIST

107914.36

10591402.48
10591402.48

3530467.52

882616.83

882616.88

882616.83

882616.88

264785061

882616.87

882616.87

882616.87

4413084.35

882616.87

882616.87

882616.87

882616.87

882616.87

21913234

2191323.4

730441.14

73044114

73044113

73044113

73044113

73044113

2211673.28

2211673.28

552918.32

276450.16
276450.16

822966

860000
860000

286666.64

71666.66

71666.66

71666.66

71666.66

215000.01

71666.67

71666.67

71666.67

358333.35

71666.67

71666.67

71666.67

71666.67

71666.67

7000

7000

233334

233334

233333

233333

233333

233333

42973

111577.56
11157756

37192.52

9208.13

9208.13

9208.13

9208.13

2789439

9208.13

9208.13

9208.13

46490.65

9208.13

9208.13

9208.13

9298.13

9208.13

17246

17246

5748.66

5748.66

5748.67

5748.67

5748.67

5748.67

oo

22557.88

1964907.18
1964907.18

654969.04

163742.26

163742.26

163742.26

163742.26

491226.79

163742.26

163742.26

163742.27

818711.35

163742.27

16374227

163742.27

16374227

163742.27

54288563

542885.63

180961.87

180961.87

180961.88

180961.88

180961.88

180961.88

423350.62

423350.62

105837.64

52018.82
52018.82

si
si

si

si

si

si

si

si

si
si

ACTIVIDAD

FIN
PROPOSITO
COMPONENTE
ACTIVIDAD

ACTVIDAD
ACTIVIDAD
ACTVIDAD
COMPONENTE
ACTVIDAD

ACTIVIDAD
ACTVIDAD

COMPONENTE
ACTVIDAD

ACTIVIDAD

ACTVIDAD
ACTIVIDAD
ACTVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

CONOCIMIENTO DE LOS REPORTES RECIBIDOS Y
ATENDIDOS EN LA DE BASE DE DATOS DE LAS.
JEFATURAS DE SERVICIOS MUNICIPALES

REALIZAR LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO DE NUESTRO
MUNICIPIO

Dotar de la suficiente obra pblica v meiorar la atenciéi

1 Dotar con la suficiente obra piblica v servicios al mur

Elaborar el proarama de inversion anual para contratar

Ejecutar obras de drenaje

Ejecutar obras de urbanizacion (pavimentos)

Ejecutar obras varias

2 Contar con los suficient hy v materic

( TOTAL DE BASES DE DATOS SOLICITADAS /
TOTAL DE BASES DE DATOS REMITIDAS )*100

NA
NA
(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

X100

Gestionar v participar en las capacitaciones aplicables
Gestionar la adquisicién de 1 vehiculo para la
operatividad el personal

Proaramar reuniones para medir alcances reales contr

3 Contar con la maauinaria suficiente para oder atend

Elaborar el presupuesto de earesos municipal anual pe

Gestionar la adauisicién de la maauinaria minima sufic

Generar reportes periédicos para verificar el estado au

Apoyar con fletes de material

Apoyar con flete de agua en pipa

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 100

NA
FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO Y TU

DESARROLLO ECONOMICO DE LOS SECTORES
COMERCIAL, DE PRESTACION DE SERVICIOS, DE
TRANSFORMACION Y PRODUCCION INDUSTRIAL
Y AGRARIA QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO.

1 CENTROS DE ABASTO SOCIAL Y TIANGUIS

GESTIONAR NUEVOS APOYOS EN
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
NES PARA LOS COM

(TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA
ADMINISTRACION/ TOTAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS CON LA APLICACION DE LA MEJORA
REGULATORIA)*100

(TOTAL DE MESAS DE TRABAJD PROGRAMADAS
ITOTAL DE MESAS DE TRABAJ
ALCANZADAS)"100

m)nu DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL

2 DESARROLLO DE LAS PYMES DEL MUNICIPIO

GESTIONAR APOYOS ECONOMICOS A LAS
MIPYMES DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LOS
PROGRAMAS -FONDOS GUANAJUATO-.

3 INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS DE
ABASTO EN EL MUNICIPIO

GESTIONAR RECURSO ECONOMICO PARA
IEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS
MERCADOS DEL MUNICIPIO

OFRECER UN SERVICIO EFICAZ A TODOS LOS CO
ADECUADO SERVICIO A LA CIUDADANIA

CONSUMIDORA CON BUEN MANTENIMENTO A
LOS MERCADOS MUNICIPALES.

1 SUFICIENTES TRAMPAS DE GRASA EN LOS
DRENAJES DE LOS MERCADOS

D\SM\NUCION DE DRENAJES TAPADOS Y MAL

STIONES ALCANZADAS)*100

(TOTAL DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
[TOTAL DE MESAS DE TRABAJO
ALCANZADAS)"100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES ALCANZADAS)*100

(TOTAL DE PROGRAMAS DE
INFRAESTRUCTURAITOTAL DE PROGRAMAS
APROBADOS)"100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES ALCANZADAS)*100

NA

(TOTAL DE ENCUESTAS SOBRE LA
SATISFACCION DEL SERVICIO

RAMADAS/TOTAL DE ENCUESTAS
APLICADAS)*100

(TOTAL DE OFICIOS DE GESTION/TOTAL DE
OFICIOS ENTREGADOS)* 100

ACTIVIDAD

FIN
PROPOSITO
COMPONENTE
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
COMPONENTE
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

COMPONENTE
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
ACTIVIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

COMPONENTE

ACTIVIDAD

PROPOSITO

COMPONENTE

(TOTAL DE REPORTES ESTABLECIDOS/TOTAL DE ACTIVIDAD
DISMINUCION DE ESCURRIMIENTO Y SALIDA DE A (TOTAL DE REPORTES ESTABLECIDOS /TOTAL DE ACTIVIDAD

(TOTAL DE BASES DE DATOS SOLICITADAS /
TOTAL DE BASES DE DATOS REMITIDAS )*100

NIA
NIA

(acciones ejecutadaslacciones programadas) *100
(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

CONOCIMIENTO DE LOS REPORTES RECIBIDOS
Y ATENDIDOS EN LA DE BASE DE DATOS DE
LAS JEFATURAS DE SERVICIOS MUNICIPALES

Mejorar la operatividad e imagen institucional

Dotar de la suficiente obra publica v meiorar Ia atenci
Dotar con la suficiente obra piblica y servicios al
municipio

Elaborar el proarama de inversion anual para contrat

Ejecutar obras de drenaje

Ejecutar obras de urbanizacion (pavimentos)

Ejecutar obras varias

Contar con los suficientes recursos humano v materiz

Gestionar v participar en las capacitaciones aplicable

Gestionar la adaisicién de 1 vehiculo para a operati
Programar reuniones para medir alcances reales

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x 10
(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

contra los funcién de las metas,
objetivos y gestiones.

Contar con la maquinaria suficiente para poder
atender las solicitudes de Ia ciudadania.

Elaborar el presupuesto de earesos municipal anual

Conformar los diversos exoedientes técnicos de los ©

100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

(acciones ejecutadas/acciones programadas) x
100

NIA

(TOTAL DE TRAMITES Y SERVICIOS DE LA
ADMINISTRACION/ TOTAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS CON LA APLICACION DE LA MEJORA
REGULATORIA)100

(TOTAL DE MESAS DE TRABAJO
PROGRAMADAS /TOTAL DE MESAS DE
‘TRABAJO ALCANZADAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES TOTAL

pericdi verificar el estado
que guarda s uridades exstontesy repararias

Apoyar con fletes de material

Apoyar con flete de agua en pipa

SATISFACCION CIUDADANA

DESARROLLO ECONOMICO DE LOS SECTORES
COMERCIAL, DE PRESTACION DE SERVICIOS,
DE TRANSFORMACION Y PRODUCCION
INDUSTRIAL Y AGRARIA QUE OPERAN EN EL
MUNICIPIO.

CENTROS DE ABASTO SOCIAL Y TIANGUIS

GESTIONAR NUEVOS APOYOS EN
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

DE GESTIONES ALCANZADAS)*100

(TOTAL DE MESAS DE TRABAJO
PROGRAMADAS /TOTAL DE MESAS DE
TRABAJO ALCANZADAS)*100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADASNOTAL
DE GESTIONES ALCANZADAS)"10(

(TOTAL DE PROGRAMAS DE
INFRAESTRUCTURATOTAL DE PROGRAMAS
APROBADOS)*100

(TOTAL DE GESTIONES PROGRAMADAS/TOTAL
DE GESTIONES ALCANZADAS)*100

NIA

(TOTAL DE ENCUESTAS SOBRE LA
SATISFACCION DEL SERVICIO
PROGRAMADAS/TOTAL DE ENCUESTAS
APLICADAS)*100

(TOTAL DE OFICIOS DE GESTION/TOTAL DE
OFICIOS ENTREGADOS)*100

(TOTAL DE REPORTES ESTABLECIDOS/TOTAL D

NES PARA LOS COM

DESARROLLO DE LAS PYMES DEL MUNICIPIO

GESTIONAR APOYOS ECONOMICOS A LAS
MIPYMES DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LOS
PROGRAMAS -FONDOS GUANAJUATO-.

INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS DE
ABASTO EN EL MUNICIPIO

GESTIONAR RECURSO ECONOMICO PARA
IEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS
MERCADOS DEL MUNICIPIO

SATISFACCION CIUDADANA
ADECUADO SERVICIO A LA CIUDADANIA

CONSUMIDORA CON BUEN MANTENIMIENTO A
LOS MERCADOS MUNICIPALES.

SUFICIENTES TRAMPAS DE GRASA EN LOS
DRENAJES DE LOS MERCADOS

DISMINUCION DE DRENAJES TAPADOS Y MAL O

TOTAL DE REPORTES ESTABLECIDOS /TOTAL DI DISMINUCION DE ESCURRIMEINTO Y SALIDA DE

100
100

100
100

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE
PORCENTAJE
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A3239

A3236

A3236

A3236

A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236
A3236

E3337

E3337

3337

E3337
E3337
E3337

A3410
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SATISFACCION DE PROGRAMAS Y RECURSOS
ECONOMICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS.
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GUBERNAMENTAL
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Recomendacion:
En caso de no contar con la informacion sefialada en cada campo indicar N/D (no Disponible) o N/A en el caso de que no aplique la
informacion reauerida. Nota: esta recomendacion no anlica en las columnas 6 al 10 dado lo comentado en el punto 14.

Instructivo

Seleccionar la clasificacion programatica de acuerdo al CONAC, a la que se encuentra vinculada el programa presupuestario. Consultar
clasificacion disponible en:

httos://www.conac.aob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 004.odf

Indicar la clave que se le asigné al programa presupuestario la cual debe iniciar con la letra que sefiale el acuerdo por el que se emite la
clasificacion programatica del gasto emitido por el CONAC. Consultar clasificacion disponible en:
httos:/lwww.conac.aob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 004.ndf

Indicar la denominacién que se le haya otorgado al programa presupuestario. El nombre del programa presupuestario no debe ser el mismo
aue el de la Unidad Responsable.

Seleccionar la clasificacion funcional del gasto al que corresponde el programa presupuestario acorde al Acuerdo emitido por el CONAC, esto
es: DESARROLLO SOCIAL, DESARROLLO ECONOMICO, GOBIERNO, OTROS. Consultar clasificacion disponible en:
httos://lwww.conac.aob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR 01 02 003.odf

Sefialar el nombre completo de la o las dependencias o entidades que ejecutan el programa presupuestario.

Indicar el importe del presupuesto aprobado para el programa presupuestario.

Nota: en caso de contar con datos del presupuesto aprobado a nivel actividad de la MIR del programa, indicar el importe en cada una; la suma
del importe de todas las actividades debe corresponder con el valor sefialado al importe aprobado del componente asociado, asimismo, la
suma total del importe de los componentes debe corresponder con el importe indicado en la fila del PROPOSITO y finalmente, éste debe ser el
miamn aiie al imnarte del nivel FIN

Indicar el importe del presupuesto modificado para el programa presupuestario a la fecha en que se reporta.

Nota: en caso de contar con datos del presupuesto modificado a nivel actividad de la MIR del programa, indicar el importe en cada una; la
suma del importe de todas las actividades debe corresponder con el valor sefialado al importe del componente asociado, asimismo, la suma
total del importe de los componentes debe corresponder con el importe indicado en la fila del PROPOSITO y finalmente, éste debe ser el
miemn niia al imnnrta dal nival FIN

Indicar el importe del presupuesto devengado para el programa presupuestario a la fecha en que se reporta.

Nota: en caso de contar con datos del presupuesto devengado a nivel actividad de la MIR del programa, indicar el importe en cada una; la
suma del importe de todas las actividades debe corresponder con el valor sefialado al importe del componente asociado, asimismo, la suma
total del importe de los componentes debe corresponder con el importe indicado en la fila del PROPOSITO y finalmente, éste debe ser el
miamn aiie al imnarte del nivel FIN

Indicar el importe del presupuesto ejercido para el programa presupuestario a la fecha en que se reporta.

Nota: en caso de contar con datos del presupuesto ejercido a nivel actividad de la MIR del programa, indicar el importe en cada una; la suma
del importe de todas las actividades debe corresponder con el valor sefialado al importe del componente asociado, asimismo, la suma total del
importe de los componentes debe corresponder con el importe indicado en la fila del PROPOSITO y finalmente, éste debe ser el mismo que el
imnnrta dal nival FIN

Indicar el importe del presupuesto pagado para el programa presupuestario a la fecha en que se reporta.

Nota: en caso de contar con datos del presupuesto pagado a nivel actividad de la MIR del programa, indicar el importe en cada una; la suma
del importe de todas las actividades debe corresponder con el valor sefialado al importe del componente asociado, asimismo, la suma total del
importe de los componentes debe corresponder con el importe indicado en la fila del PROPOSITO y finalmente, éste debe ser el mismo que el
imnarta del nivel FIN

Indicar si para el programa presupuestario se elaboré su Matriz de Indicadores para Resultados, (MIR).

Seleccionar el nivel de la MIR del programa presupuestario a describir FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD.

Descrincion del FIN, PROPOSITO, COMPONENTES Y ACTIVIDADES de la MIR del Programa Presupuestario

Descripcion del nombre asignado al indicador, ejemplo: "indice de marginacion en Guanajuato”, en caso de no contar con informacién del
indicador se deberan atender las recomendaciones del instructivo. Nota: por cada indicador deberan rellenarse los datos de las columnas 1 a5
y de la 11 a 13, excepto las columnas 6 a la 10, debido a que en éstas se debera indicar Unicamente los importes del FIN, PROPOSITO,
COMPONFNTFS Y ACTIVIDADFS

Indicar si el indicador corresponde al nivel de FIN, PROPOSITO, COMPONENTE O ACTIVIDAD de la MIR

Se refiere a la expresion matematica del indicador. Determina la forma en que se relacionan las variables.

Describir el significado de las variables de la formula del indicador

Sefialar la meta aprobada del indicador para el ejercicio en que se reporta.

Sefialar la meta modificada del indicador para el periodo en que se reporta.

Sefialar la meta alcanzada del indicador para el periodo en que se reporta.

Indicar la cantidad que se obtuvo al periodo que se reporta respecto al numerador de la formula del indicador

Indicar la cantidad que se obtuvo al periodo que se reporta respecto al denominador de la formula del indicador

Indicar la unidad de medida que tienen las variables del indicador, (alumnos, profesores, areas naturales protegidas, areas reforestadas).



